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Caracterizacao do ciclo de estudos

Perguntas A.1 a A.10

A.1. Instituicao de Ensino Superior / Entidade Instituidora:
Universidade Dos Acores
A.1.a. Outras Instituicoes de Ensino Superior / Entidades Instituidoras:

A.2. Unidade(s) organica(s) (faculdade, escola, instituto, etc.):

Departamento de Economia e Gestao (UAg)

A.3. Ciclo de estudos:

Doutoramento em Ciéncias Econémicas e Empresariais

A.4. Grau:

Doutor

A.5. Publicacdo do plano de estudos em Diario da Republica (n? e data):

<sem resposta>

A.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Economia ou Gestao

A.7.1 Classificacao da area principal do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n® 256/2005, 16
de Margo (CNAEF):

314

A.7.2 Classificacao da area secundaria do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n® 256/2005, 16
de Marco (CNAEF), se aplicavel:

345

A.7.3 Classificacao de outra area secundaria do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n?
256/2005, 16 de Marco (CNAEF), se aplicavel:

<sem resposta>

A.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtencdo do grau:

180

A.9. Duracgao do ciclo de estudos (art.? 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de Margo):

6 semestres

A.10. Numero de vagas aprovado no ultimo ano lectivo:

3

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento

Pergunta A.11

A.11.1.1. Condicoes de acesso e ingresso, incluindo normas regulamentares

Existem, sao adequadas e cumprem os requisitos legais

A.11.1.2. Evidéncias que fundamentam as classificagdes de cumprimento assinaladas.

As condicoOes de acesso estao de acordo com o enquadramento legal.

A.11.2.1. Designacao

E adequada

A.11.2.2. Evidéncias que fundamentam as classificagcdes de cumprimento assinaladas.

A designacao, compreendendo Economia e Gestdo, é adequada se considerarmos as caracteristicas
do corpo docente e a experiéncia passada.
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A.11.3.1. Estrutura curricular e plano de estudos

Satisfaz as condicoes legais

A.11.3.2. Evidéncias que fundamentam as classificagdes de cumprimento assinaladas.

Cursos de doutoramento sem parte escolar, como é o caso, satisfazem o enquadramento legal
definido pelos DL 74/2006 e DL 230/2009.

A.11.4.1 Docente(s) responsavel(eis) pela coordenagao da implementagao do ciclo de estudos

Foi indicado e tem o perfil adequado

A.11.4.2. Evidéncias que fundamentam as classificacoes de cumprimento assinaladas.

O docente responsavel foi indicado e tem o grau de doutor. Assinala-se o défice de informagao sobre
a sua investigacdo na pagina do doutoramento, quando comparada com outros repositorios externos
ao departamento.

Pergunta A.12

A.12.1. Existem locais de estdgio e/ou formagdo em servigo.

Nao aplicavel

A.12.2. Sao indicados recursos proprios da instituicao para acompanhar os seus estudantes no
periodo de estagio e/ou formacao em servico.

Nao aplicavel

A.12.3. Existem mecanismos para assegurar a qualidade dos estagios e periodos de formagao em
servigo dos estudantes.

Nao aplicavel

A.12.4. Sao indicados orientadores cooperantes do estagio ou formacgao em servigo, em nimero e
qualificagcoes adequadas (para ciclos de estudos de formacao de professores).

Nao aplicavel

A.12.5. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.

Nao aplicavel

A.12.6. Pontos Fortes.

Nao aplicavel

A.12.7. Recomendacoes de melhoria.
Nao aplicavel

1. Objectivos gerais do ciclo de estudos

1.1. Os objectivos gerais definidos para o ciclo de estudos foram formulados de forma clara.
Sim

1.2. Os objectivos definidos sdo coerentes com a missdo e a estratégia da instituicao.

Sim

1.3. Os docentes envolvidos no ciclo de estudos, bem como os estudantes, conhecem o0s objectivos
definidos.

Sim

1.4. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

Os objectivos encontram-se explicitados na informagao publica do departamento em
http://www.deg.uac.pt/ensino/curso/5193

1.5. Pontos Fortes.

Nao se justifica nenhum comentario neste ponto.

1.6. Recomendacoes de melhoria.

Nao se justifica nenhum comentario neste ponto.
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2. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

2.1. Organizacao Interna

2.1.1. Existe uma estrutura organizacional adequada responsavel pelos processos relativos ao ciclo
de estudos.

Sim

2.1.2. Existem formas de assegurar a participacao activa de docentes e estudantes nos processos de
tomada de decisdao que afectam o processo de ensino/aprendizagem e a sua qualidade.

Sim

2.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

A Universidade e o Departamento tém érgaos proprios de coordenacao cientifica e pedagdgica,
compostos por docentes e estudantes, responsaveis pelo acompanhamento e avaliacao das
atividades de ensino.

2.1.4. Pontos Fortes.

Nao se justifica nenhuma referéncia.

2.1.5. Recomendacgoes de melhoria.

A comissao sugere a elaboracdo de um regulamento interno de acordo com a legislagao aplicavel.

2.2. Garantia da Qualidade

2.2.1. Foram definidos mecanismos de garantia da qualidade para o ciclo de estudos.

Sim

2.2.2. Foi designado um responsavel pelo planeamento e implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade.

Sim

2.2.3. Existem procedimentos para a recolha de informagao, acompanhamento e avaliagao periddica
do ciclo de estudos.

Sim

2.2.4. Existem formas de avaliagdo periddica das qualificagoes e competéncias dos docentes para o
desempenho das suaus fungoes.

Sim

2.2.5. Os resultados das avaliagoes do ciclo de estudos sao discutidos por todos os interessados e
utilizados na definicao de acgoes de melhoria.

Sim

2.2.6. O ciclo de estudos ja foi anteriormente avaliado/acreditado.

Nao

2.2.7. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

Existem drgaos e procedimentos definidos visando garantir a qualidade do ensino.

2.2.8. Pontos Fortes.
Nenhum ponto forte a assinalar.

2.2.9. Recomendacgoes de melhoria.
A comissao sugere a elaboracdo de um regulamento interno de acordo com a legislagao aplicavel.
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3. Recursos materiais e parcerias

3.1. Recursos materiais

3.1.1. O ciclo de estudos possui as instalagoes fisicas necessarias ao cumprimento sustentado dos
objectivos estabelecidos.

Sim

3.1.2. O ciclo de estudos possui os equipamentos didacticos e cientificos e os materiais necessarios
ao cumprimento sustentado dos objectivos estabelecidos.

Sim

3.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

As infraestruturas materiais, considerando salas de aula, gabinetes, equipamentos informaticos,
software e biblioteca, parecem ser adequados para este tipo de estudos. Além disso, nenhuma
necessidade particular foi assinalada em nenhuma entrevista.

3.1.4. Pontos Fortes.

Nenhum ponto forte foi particularmente apontado.

3.1.5. Recomendacgoes de melhoria.

Recomenda-se a remodelagdo da pagina web do curso que contenha o tipo de informacgao que se
encontra em cursos do género na maior parte das universidades. Actualmente, a tinica informacao
sobre o curso resume-se a pagina http://www.deg.uac.pt/ensino/curso/5193, que contem apenas
informacao minima. Ndo ha mais nenhuma informacao especifica sobre docentes, teses ja defendidas,
ou quaisquer outras actividades que possam interessar potenciais candidatos. Nao pensamos
precisar de enfatizar o 6bvio: o isolamento geografico na web nao existe. A quantidade e qualidade
da informacao nela disponivel é a via fundamental para atrair todos os potenciais interessados nas
actividades do curso, nomeadamente estudantes, instituicoes de financiamento, instituicoes
empregadoras.

3.2. Parcerias

3.2.1. O ciclo de estudos estabeleceu e tem consolidada uma rede de parceiros internacionais.
Nao

3.2.2. O ciclo de estudos promove colaboragdes com outros ciclos de estudo dentro da sua
instituicao, bem como com outras instituicoes de ensino superior nacionais.

Nao

3.2.3. Existem procedimentos definidos para promover a cooperacao interinstitucional no ciclo de
estudos.

Nao

3.2.4. Existe uma pratica de relacionamento do ciclo de estudos com o seu meio envolvente,
incluindo o tecido empresarial e o sector publico.

Sim

3.2.5. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

A classificacao anterior justifica-se pelas respostas ao guiao de auto-avaliacao e com os resultados
das entrevistas a docentes, antigos alunos e alunos actuais.

3.2.6. Pontos Fortes.

Ligacdo estreita com o meios publico e empresarial local.

3.2.7. Recomendacgdes de melhoria.

Estabelecimento de parcerias com Universidades nacionais e/ou internacionais. Nao foi claro se as
actividades de investigacao desenvolvidas no ambito do CEEApIA se tém alargado ao curso de
doutoramento. Se tal nao for o caso, este seria um bom ponto de partida para o estabelecimento de
parcerias mais alargadas envolvendo actividades de ensino e de investigacao.
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4. Pessoal docente e nao docente

4.1. Pessoal Docente

4.1.1. O corpo docente cumpre os requisitos legais.

Sim

4.1.2. Os membros do corpo docente (em tempo integral ou parcial) tém a competéncia académica e
experiéncia de ensino adequadas aos objectivos do ciclo de estudos.

Sim

4.1.3. O nimero e o regime de trabalho dos membros do pessoal docente correspondem as
necessidades do ciclo de estudos.

Sim

4.1.4. E definida a carga horéria do pessoal docente e a sua afectacéo a actividades de ensino,
investigacao e administrativas.

Sim

4.1.5. O corpo docente em tempo integral assegura a grande maioria do servico docente.

Sim

4.1.6. A maioria dos docentes mantém a sua ligacdo ao ciclo de estudos por um periodo superior a
trés anos.

Sim

4.1.7. Existem procedimentos para avaliacdo da competéncia e do desempenho dos docentes do ciclo
de estudos.

Sim

4.1.8. E promovida a mobilidade do pessoal docente, quer entre instituicdes nacionais, quer
internacionais.

Nao

4.1.9. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

O Departamento dispoe de docentes com qualificacao para oferecer um curso de terceiro ciclo. No
entanto, hd limitagdes 6bvias quanto a disponibilidade de recursos suficientes para assegurar o total
das horas de leccionacao em todos os cursos oferecidos, resultantes de constrangimentos alheios ao
departamento. A contribuicao do DEG para a Universidade aparenta ser desequilibrada e limitadora
da realizagao dos seus objectivos de melhoria.

Além disso, o nimero de docentes com investigagao de qualidade publicada, necessaria para
assegurar um curso de terceiro ciclo com parte escolar, é também bastante limitado. A dominancia
de docentes que obtiveram o seu doutoramento na prépria Universidade nao ajuda a ultrapassar um
dos pontos fraxos apontados no guiao de auto-avaliagao: a pouca capacidade de atrair estudantes
fora da regiao.

4.1.10. Pontos Fortes.

Incentivo a investigacgao e a publicacao em revistas indexadas como elemento importante na
definicdo da politica do departamento. Boa ligacdao a economia regional. Estudantes motivados e
com boa relagao com o corpo docente.

4.1.11. Recomendacoes de melhoria.

A comissao nao tem recomendacgoes especificas a fazer neste ponto, para além da recordar os pontos
fracos apontados no guiao de auto-avaliacao: uma das formas fundamentais de ultrapassar a falta de
comunicagao com o exterior, e dessa forma prestar um servigo a toda a regiao, sera usar a politica
de contratagao para aumentar a qualidade do departamento e a relacao com a comunidade de
investigadores a nivel nacional e internacional.

4.2. Pessoal Nao Docente

4.2.1. O pessoal ndo docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a
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leccionacao do ciclo de estudos.

Em parte

4.2.2. O numero e o regime de trabalho do pessoal nao docente correspondem as necessidades do
ciclo de estudos.

Sim

4.2.3. O desempenho do pessoal ndo docente é avaliado periodicamente.

Sim

4.2.4. O pessoal nao docente é aconselhado a frequentar cursos de formagao avancada ou de
formacgao continua.

Sim

4.2.5. Evidéncias que fundamentem a classificacdo de cumprimento assinalada.

Respostas ao guido de auto-avaliagao e entrevistas.

4.2.6. Pontos Fortes.

Pessoal motivado e com o dominio da informacao relevante.
4.2.7. Recomendacgoes de melhoria.

A comissao nao tem recomendacgoes sobre este ponto.

5. Estudantes e ambientes de ensino/aprendizagem

5.1. Caracterizacao dos estudantes

5.1.1. Existe uma caracterizacao geral dos estudantes envolvidos no ciclo de estudos, incluindo o seu
género, idade, regiao de proveniéncia e origem sécio-econdmica (escolaridade e situagao
profissional dos pais).

Em parte

5.1.2. Verifica-se uma procura do ciclo de estudos por parte dos potenciais estudantes ao longo dos
ultimos 3 anos.

Em parte

5.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

A procura pelo curso de doutoramento tem sido no passado sobretudo associada ao preenchimento
dos quadros do Departamento de Economia e Gestdo da Universidade dos Agores. Nao é claro se,
dada a previsivel reducao do nimero de contratagoes futuras, o curso terd uma procura que torne
viavel o seu funcionamento, até pela sua orientacao regional.

5.1.4. Pontos Fortes.

Grande empenhamento em ultrapassar algumas dificuldades criadas pelo isolamento geografico.
5.1.5. Recomendacoes de melhoria.

O estabelecimento de parcerias institucionais poderia contribuir para aumentar a procura num
sentido genérico: desviando estudantes agoreanos de universidades externas ou criando procura por
parte de estudantes de outras origens.

5.2. Ambiente de Ensino/Aprendizagem

5.2.1. Sdo tomadas medidas adequadas para o apoio pedagogico e o aconselhamento sobre o
percurso académico dos estudantes.

Em parte

5.2.2. Sdo tomadas medidas para promover a integragao dos estudantes na comunidade académica.
Sim

5.2.3. Existe aconselhamento dos estudantes sobre a possibilidade de financiamento e de emprego.
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Sim

5.2.4. Os resultados de inquéritos de satisfacdao dos estudantes sao usados para melhorar o processo
de ensino/aprendizagem.

Sim

5.2.5. A instituicao cria condigoes para promover a mobilidade dos estudantes.

Em parte

5.2.6. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

Apesar de haver orgdos e processos genéricos de enquadramento e acompanhamento nao existe (ou
parece nao existir) normas regulamentares aprovadas relativamente ao curso do terceiro ciclo. Os
estudantes de doutoramento estabelecem contactos com investigadores, instituigoes e actividades
no exterior, mas nao existem mecanismos de mobilidade especificamente estabelecidos.

5.2.7. Pontos Fortes.

Nao se justifica assinalar nenhum ponto forte.

5.2.8. Recomendagoes de melhoria.

A existéncia de normas regulamentares tornaria todo o processo mais transparente, desde a
candidatura a saida do programa.

6. Processos

6.1. Objectivos de Ensino, Estrutura Curricular e Plano de Estudos

6.1.1. Estdo definidos os objectivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias) a
desenvolver pelos estudantes e foram operacionalizados os objectivos permitindo a medi¢ao do grau
de cumprimento.

Em parte

6.1.2. A estrutura curricular corresponde aos principios do Processo de Bolonha.

Em parte

6.1.3. Existe um sistema de revisao curricular periddica que assegura a actualizagdo cientifica e de
métodos de trabalho.

Nao

6.1.4. O plano de estudos garante a integracdo dos estudantes na investigacao cientifica.

Em parte

6.1.5. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

O programa de doutoramento prevé um niumero de ECTS compativeis com o Processo de Bolonha. A
inexisténcia de uma parte escolar em parte justifica que o inico momento de avaliacdo se
desencadeie apenas com a submissao da tese para defesa final. Este facto faz depender o sucesso de
todo o ciclo de estudos da relagao dos alunos com o seu orientador e com o contacto com as
actividades de investigacao disponiveis ( semindarios, workshops e conferéncias) da iniciativa de
ambos.

6.1.6. Pontos Fortes.

Foi nossa percepcao, nas entrevistas realizadas, que ha um incentivo claro por parte do
Departamento, e iniciativas voluntariosas por parte dos alunos, para aceder a investigacao realizada
extramuros.

6.1.7. Recomendacoes de melhoria.

O departamento tem uma pequena escala, mas dispoe de alguns docentes/investigadores com
publicagbes internacionais relevantes em algumas areas especificas (em particular finangas, turismo
e economia do trabalho). Estes factos, levam-nos a recomendar o seguinte:

(1) manter a estrutura do terceiro ciclo sem parte escolar, ou procurar parcerias que permitam
completar a formacao em areas basicas (macroeconomia, microeconomia e econometria,
nomeadamente);

(2) introduzir pelo menos um momento de avaliacdo anterior a submissao final da tese (semelhante
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ao "upgrading seminar" comum no Reino Unido). Este poderia ter lugar no final do primeiro ano
apos a aceitagao da candidatura e ter consequéncias sobre o prosseguimento posterior dos estudos;
(3) definir regras de supervisao de tal forma que sé docentes/investigadores com publicacdes
relevantes na area especifica do candidato poderiam ser orientadores.

6.2. Organizacao das Unidades Curriculares

6.2.1. Sao definidos os objectivos da aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias) que os
estudantes deverao desenvolver em cada unidade curricular.

Nao

6.2.2. Existe coeréncia entre os contetidos programaticos e os objectivos de cada unidade curricular.
Nao

6.2.3. Existe coeréncia entre as metodologias de ensino e os objectivos de cada unidade curricular.
Nao

6.2.4. Existem mecanismos para assegurar a coordenacao entre as unidades curriculares e os seus
conteudos.

Nao

6.2.5. Os objectivos de cada unidade curricular sao divulgados entre os docentes e os estudantes.
Nao

6.2.6. Evidéncias que fundamentem a classificagcao de cumprimento assinalada.

O terceiro ciclo nao tem tido parte escolar e recomenda-se que esta opgao se mantenha

6.2.7. Pontos Fortes.

Nenhum ponto a assinalar

6.2.8. Recomendacoes de melhoria.

Ver resposta ao ponto 6.1.7

6.3. Metodologias de Ensino/Aprendizagem

6.3.1. As metodologias de ensino e as didacticas estdao adaptadas aos objectivos de aprendizagem
das unidades curriculares.

Sim

6.3.2. A carga média de trabalho necessaria aos estudantes corresponde ao estimado em ECTS.
Sim

6.3.3. A avaliacao da aprendizagem dos estudantes é feita em funcao dos objectivos da unidade
curricular.

Nao

6.3.4. As metodologias de ensino facilitam a participagao dos estudantes em actividades cientificas.
Sim

6.3.5. Evidéncias que fundamentem a classificagao de cumprimento assinalada.

Nao existe, nem se recomenda, a existéncia de uma parte curricular.

6.3.6. Pontos Fortes.

Nada a assinalar.

6.3.7. Recomendacoes de melhoria.

A comissao nao tem recomendacgoes sobre este ponto.

7. Resultados

7.1. Resultados Académicos

7.1.1. O sucesso académico da populacgdo discente é efectivo e facilmente mensuravel.
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Sim

7.1.2. O sucesso académico é semelhante para as diferentes areas cientificas e respectivas unidades
curriculares.

Nao

7.1.3. Os resultados da monitorizagao do sucesso escolar sao utilizados para a definicao de acgoes
de melhoria no mesmo.

Nao

7.1.4. Nao ha evidéncia de dificuldades de empregabilidade dos graduados.

Nao

7.1.5. Evidéncias que fundamentem a classificacdo de cumprimento assinalada.

Evidéncia ndo existente quanto as questdes 7.1.2 e 7.1.3. Resposta a 7.1.4 refere-se a efectiva
inexisténcia de dificuldades de empregabilidade.

7.1.6. Pontos Fortes.

Capacidade em absorgao até ao presente dos diplomados por parte da economia regional.

7.1.7. Recomendagoes de melhoria.

Ndo ha recomendacoes sobre este ponto.

7.2. Resultados da actividade cientifica, tecnoldgica e artistica

7.2.1. Existem Centro(s) de Investigacdao reconhecido(s), na area cientifica do ciclo de estudos onde
os docentes desenvolvam a sua actividade.

Sim

7.2.2. Existem publicacoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas
internacionais com revisdo por pares, nos ultimos 3 anos e na area do ciclo de estudos.

Sim

7.2.3. Existem outras publicagoes cientificas relevantes do corpo docente do ciclo de estudos.

Sim

7.2.4. As actividades cientificas, tecnologicas e artisticas tém uma valorizagdo e impacto no
desenvolvimento economico.

Sim

7.2.5. As actividades cientifica, tecnoldgica e artistica estdao integradas em projectos e/ou parcerias
nacionais e internacionais.

Sim

7.2.6. Os resultados da monitorizacao das actividades cientifica, tecnoldgica e artistica sao usados
para a sua melhoria.

Em parte

7.2.7. Evidéncias que fundamentem a classificacdo de cumprimento assinalada.

O corpo docente associado ao curso de doutoramento publicou artigos em mais de 30 revistas
internacionais. No entanto s6 cerca de metade destas revistas sao indexadas num dos repositorios
mais divulgados na area de economia e gestao (o Repec) e ainda menos no repositorio padrao, o
Journal of Citation Reports. Algumas, poucas, das revistas nao indexadas no Repec sao indexadas no
JCR noutras areas que ndo a economia e gestdao, em particular em turismo. O centro de investigacdo
em relacao ao qual os docentes e a direccao do DEG se tém vinculado, o CEEApIA, tem um sistema
de incentivos favoravel a definicdao de estratégias individuais conducentes a investigacdo de
qualidade. No entanto, dificuldades orgamentais tém colocado ultimamente barreiras a existéncia de
incentivos profissionais normamente associados ao aumento da quantidade e qualidade da
investigacao.

7.2.8. Pontos Fortes.

Alinhamento da politica do DEG com o sistema de incentivos do CEEApIA que sdo, no essencial,
correctos.

7.2.9. Recomendacoes de melhoria.
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Nao ha recomendacoes, para além das consideragoes feitas no ponto 7.2.7.
7.3. Outros Resultados

7.3.1. No ambito do presente ciclo de estudos, existem actividades de desenvolvimento tecnoldgico e
artistico, prestacao de servigos a comunidade ou formagao avangada.

Nao aplicavel

7.3.2. O ciclo de estudos contribui para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura
cientifica e a ac¢ao cultural, desportiva e artistica.

Nao aplicavel

7.3.3. O contetudo das informacoes sobre a instituigao, o ciclo de estudos e o ensino ministrado sdo
realistas.

Nao aplicavel

7.3.4. Existe um nivel significativo de internacionalizacdo do ciclo de estudos.

Nao

7.3.5. Evidéncias que fundamentem a classificacdo de cumprimento assinalada.

A percentagem de alunos provenientes fora da regiao, nacionais e estrangeiros, ¢ muito baixa. O
curso de terceiro ciclo tem sido determinado pela procura pela regido, e, em particular pelos
membros do préprio departamento.

Nao foi muito claro se houve um debate profundo sobre a estratégia a seguir. Na opinidao da
comissao parecem existir duas opgoes: (1) continuar a satisfazer a procura regional; (2) apostar
numa area especifica em relacdo a qual se possa construir escala. A primeira opgdo, que parece ser
a dominante até agora, significaria que a estrutura do curso deveria ser mantida no essencial, sem
parte escolar e baseada num encontro entre os temas de tese e a competéncia cientifica do
orientador, e orientada para alunos da regidao. A segunda opcao possivelmente permitiria a oferta de
um ciclo de estudos com parte escolar e a atracao de alunos do exterior, mas envolve outros
recursos e op¢oes mais profundas.

7.3.6. Pontos Fortes.

Boa ligagao com a economia e com a governagao regional.

7.3.7. Recomendacoes de melhoria.

Nao ha nenhuma recomendacao especial, para além das observagoes feitas em 7.3.5.

8. Observacoes

8.1. Observagoes:

A comissao gostaria de registar a sua admiragao pelo trabalho desenvolvido, pelo empenhamento, e
por vezes entusiasmo, que a generalidade dos membros do departamento, pessoal nao docente,
antigos e actuais alunos nos demonstraram, em face das condicoes dificeis em que o seu trabalho se
desenvolve. A juventude do departamento, a sua boa direccao e as prioridades certas que a parecem
informar, indicam que a margem de progressao é substantiva.

As recomendacOes para eventuais mudancas que se fazem nos proximos pontos visam apenas ajudar
nessa progressao.

8.2. Observacgoes (PDF, max. 100kB):

<sem resposta>

9. Comentarios as propostas de accoes de melhoria

9.1. Objectivos gerais do ciclo de estudos:
A comissao nao tem comentarios a fazer sobre este ponto.
9.2. Alteragoes a estrutura curricular:
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A alteracgdo proposta curricular nao é recomendada pela comissao.

9.3. Alteragoes ao plano de estudos:

A alteracgao ao plano de estudos nao é recomendada pela comissao.

9.4. Organizacao interna e mecanismos de garantia da qualidade:

O mecanismo de garantia de qualidade fundamental, no parecer da comissao, deve consistir na
apresentacao do plano de tese e de resultados preliminares num seminario especial, perante um jari
nomeado pelo departamento. Este deve decidir sobre a continuacao e/ou orientacao dos trabalhos
futuros. A participagdo dos candidatos, quer como assistentes quer como apresentadores, nas séries
de seminarios de investigagao do departamento, em conferéncias e workshops internacionais, deve
ser estimulada e apoiada. Sugerem-se, também a realizacdo de encontros de trabalho envolvendo os
candidatos e os investigadores (research lunches, brown bags) como actividade corrente de
investigacao.

9.5. Recursos materiais e parcerias:

A comissao nao tem comentarios a fazer sobre este ponto.
9.6. Pessoal docente e nao docente:

Sugere-se a restricao do conjunto de orientadores aos docentes com efectiva publicacdao em revistas
internacionais.

9.7. Estudantes e ambientes de ensino/aprendizagem:

A comissao nao tem comentarios a fazer sobre este ponto.
9.8. Processos:

A comissao nao tem comentarios a fazer sobre este ponto.
9.9. Resultados:

A comissao nao tem comentarios a fazer sobre este ponto.

10. Conclusoes

10.1. Recomendacao final.

O ciclo de estudos deve ser acreditado condicionalmente

10.2. Periodo de acreditagao condicional (se aplicavel):

2

10.3. Condigdes (se aplicavel):

1 - A estrutura actual do curso, sem parte escolar, sugere-se seja mantida.

2 - Sugere-se a introdugao de um (ou mais) momentos de avaliagao intermédios em que o plano de
investigacao e alguns resultados preliminares possam ser aprovados, alterados ou reprovados.

3 - Sugere-se a definicdo de condigdes curriculares minimas que os docentes responsaveis pela
orientacao devem verificar (por exemplo, publicagdao em revistas internacionais indexadas no Journal
of Citation Reports).

4 - Sugere-se a aprovagao de um regulamento interno para o curso de doutoramento em
conformidade com a legislacao aplicavel.

5 - Recomenda-se, por fim, o aumento da informacao disponivel na pagina web dedicada ao
doutoramento incluindo, pelo menos : (a) lista de publicacoes e actividade de investigacao dos
docentes envolvidos; (b) histdrico das teses ja aprovadas.

10.4. Fundamentacao da recomendacgao:

O ponto 1 é justificado por: (a) pequena massa critica de docentes com efectiva experiéncia de
publicacao em revistas de investigacao internacionalmente validadas e elevado grau de
especializacdo em relagao as areas de publicacdo; (b) pouca utilidade da nova estrutura curricular
proposta, excessivamente direccionada para disciplinas de métodos e ndo para areas substantivas, o
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que atrasaria inevitavelmente a investigacao orientada para o tema da tese, sem uma progressao do
nivel geral de conhecimento dos candidatos; (c) o nivel do syllabus proposto ndo é muito superior ao
de um curso de mestrado.

O ponto 2 é justificado pela necessidade de ter momentos de avaliacdo e de afericdao da qualidade a
meio do percurso.

O ponto 4 é justificado pela necessidade de tornar mais claros os direitos e deveres de todas as
partes envolvidas, e permitir uma comparagao por parte da procura potencial com cursos fornecidos
por outras instituicoes.

Os pontos 3 e 5 parecem-nos 6bvios, nao carecendo de justificagao especial. Podem ser, também,
factores de actracdo de procura.

Relatorio final

A CAE tomou boa nota da pronuncia apresentada na qual a instituicdo responsavel por este ciclo de
estudos informa concordar com as recomendacoes e condi¢oes de acreditagao que foram
apresentadas pela CAE.
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