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Caracterizacao do ciclo de estudos

Perguntas A.1 a A.10

A.1. Instituicao de Ensino Superior / Entidade Instituidora:
Universidade De Aveiro
A.1.a. Outras Instituicoes de Ensino Superior / Entidades Instituidoras:

A.2. Unidade(s) organica(s) (faculdade, escola, instituto, etc.):

Universidade De Aveiro

A.3. Ciclo de estudos:

Engenharia Electrénica e Telecomunicagoes

A.4. Grau:

Mestre

A.5. Publicacdo do plano de estudos em Diario da Republica (n? e data):

<sem resposta>

A.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Electrénica

A.7.1 Classificagao da area principal do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n® 256/2005, 16
de Marco (CNAEF):

523

A.7.2 Classificacao da area secundaria do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n® 256/2005, 16
de Marco (CNAEF), se aplicavel:

<sem resposta>

A.7.3 Classificagao de outra area secundaria do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n?
256/2005, 16 de Marco (CNAEF), se aplicavel:

<sem resposta>

A.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtencao do grau:

300

A.9. Duracgao do ciclo de estudos (art.? 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de Margo):

5 anos / 10 semestres

A.10. Numero de vagas aprovado no ultimo ano lectivo:

90

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento

Pergunta A.11

A.11.1.1. Condicgoes de acesso e ingresso, incluindo normas regulamentares

Existem, sao adequadas e cumprem os requisitos legais

A.11.1.2. Evidéncias que fundamentam as classificagcdes de cumprimento assinaladas.

As provas de ingresso cumprem o exigido na portaria n? 1031/2009 de 10 de Setembro,
nomeadamente a alinea b) do n? 2 do Artigo 12 e sao adequadas para garantir formagao prévia
apropriada em matemaética e fisica. Foi fornecida pela Instituicao informagao adicional sobre as
condigdes de ingresso para o segundo ciclo (quarto ano do mestrado integrado) incluindo a
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especificacao de areas afins. As condicdes de acesso estdao de acordo com a legislagao. As condigoes
de ingresso apresentadas pela Instituicao sao adequadas, procurando assegurar, nas areas de
Ciéncias de Base, Electrotecnia e Informatica, uma formagao prévia suficiente a frequéncia com
éxito do 29 ciclo.

A.11.2.1. Designacao

E adequada

A.11.2.2. Evidéncias que fundamentam as classificagcdes de cumprimento assinaladas.

O nome do curso € usual em cursos analogos ou em ramos de cursos analogos e identifica
correctamente as suas areas de intervencao.

A.11.3.1. Estrutura curricular e plano de estudos

Satisfaz as condicoes legais

A.11.3.2. Evidéncias que fundamentam as classificacdes de cumprimento assinaladas.

O curso tem 300 ECTS e resulta de uma pratica estavel e consolidada para o acesso ao exercicio da
profissao de engenheiro. Os 300 ECTS estao repartidos de igual forma pelos dez semestres do curso
e aos 30 ECTS de cada semestre correspondem 810 horas de trabalho. Até ao terceiro ano do curso,
o numero de horas de contacto varia entre as 270 horas e 60 horas de orientagao tutorial (OT), no
segundo semestre do terceiro ano que inclui uma unidade curricular de projecto, e as 315 horas de
contacto e 60 horas de OT em ambos os semestres do primeiro ano do curso. No quarto ano do curso,
o primeiro semestre contempla 300 horas de contacto e 75 horas de OT e o segundo semestre 345
horas de contacto e 60 horas de OT. No quinto ano, o primeiro semestre tem 195 horas de contacto
e zero no segundo semestre, sendo que a unidade curricular dedicada a dissertacdo é anual, tem 34
ECTS e nao tem horas de contacto formalmente atribuidas. Estes valores estdao de acordo com a
legislagao em vigor.

A.11.4.1 Docente(s) responsavel(eis) pela coordenagao da implementagao do ciclo de estudos
Foi indicado e tem o perfil adequado

A.11.4.2. Evidéncias que fundamentam as classificagdes de cumprimento assinaladas.

O docente responsavel pela coordenagao do curso tem formagao adequada e mantém actividade
docente no seu ambito.

Pergunta A.12

A.12.1. Existem locais de estagio e/ou formacao em servico.

Nao aplicavel

A.12.2. Sao indicados recursos proprios da instituicdo para acompanhar os seus estudantes no
periodo de estagio e/ou formagdo em servigo.

Nao aplicavel

A.12.3. Existem mecanismos para assegurar a qualidade dos estagios e periodos de formagao em
servigo dos estudantes.

Nao aplicavel

A.12.4. Sao indicados orientadores cooperantes do estagio ou formagao em servigo, em nimero e
qualificacoes adequadas (para ciclos de estudos de formacao de professores).

Nao aplicavel

A.12.5. Evidéncias que fundamentem a classificagao de cumprimento assinalada.

Nao aplicavel.

A.12.6. Pontos Fortes.

Nao aplicavel.

A.12.7. Recomendacgoes de melhoria.

Nada a apontar.
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1. Objectivos gerais do ciclo de estudos

1.1. Os objectivos gerais definidos para o ciclo de estudos foram formulados de forma clara.

Sim

1.2. Os objectivos definidos sao coerentes com a missao e a estratégia da instituicao.

Sim

1.3. Os docentes envolvidos no ciclo de estudos, bem como os estudantes, conhecem os objectivos
definidos.

Sim

1.4. Evidéncias que fundamentem a classificagao de cumprimento assinalada.

O curso tem como objectivo dar uma formacao so6lida em ciéncias de base, que pretende fornecer
uma facil e eficaz adaptacdo a réapida evolugao tecnoldgica, e uma formacgao de espectro largo ao
nivel das ciéncias da especialidade de modo a dotar os futuros diplomados de uma maior
flexibilidade e visao de conjunto sobre a &rea profissional a que se destina.

A visdo, missao e estratégia da Universidade de Aveiro estao reflectidas nos objectivos e
competéncias do curso, tendo sido interiorizadas pela atual estrutura do Departamento e do curso
de Mestrado Integrado em Engenharia Eletrénica e Telecomunicagoes.

A instituicao tem vasta e reconhecida experiéncia de formagao na area da engenharia electrénica e
de telecomunicacoes desde 1974.

Foi possivel confirmar em algumas reunides que os objectivos do curso sao conhecidos e
interiorizados quer pelo corpo docente quer pelos alunos.

1.5. Pontos Fortes.

A experiéncia de formagao nesta area desde 1974 e o respectivo reconhecimento.

1.6. Recomendacoes de melhoria.

Nada a apontar.

2. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

2.1. Organizacao Interna

2.1.1. Existe uma estrutura organizacional adequada responsavel pelos processos relativos ao ciclo
de estudos.

Sim

2.1.2. Existem formas de assegurar a participagao activa de docentes e estudantes nos processos de
tomada de decisdao que afectam o processo de ensino/aprendizagem e a sua qualidade.

Sim

2.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

Os érgaos de gestao do curso sdo o Diretor de Curso, que é responsavel pela promogao da qualidade
do curso e da definicdo, articulagdo e gestdo da estratégia global do curso, e a Comissao de Curso,
que dinamiza a participagao ativa no funcionamento do curso e contribui para o normal
funcionamento das atividades de ensino.

O Conselho da Unidade, o Conselho Pedagdgico e o Conselho Cientifico pronunciam-se sobre a
criacao ou alteracao do ciclo de estudos e do plano de estudos.

O Conselho Pedagdgico, onde estdao representados docentes e estudantes, pronuncia-se sobre as
orientacdes pedagdgicas e os métodos de ensino e de avaliacdo, promove a realizacdao de inquéritos
regulares ao desempenho pedagdgico, aprova o regulamento de avaliacdo do aproveitamento dos
estudantes, promove a avaliacao do desempenho pedagdgico dos docentes e pronuncia-se sobre o
regime de prescrigoes.

O Reitor cria e dinamiza sedes de reflexao com o objetivo de promover a audicao da comunidade
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universitaria.

2.1.4. Pontos Fortes.

A existéncia de sedes de reflexdo criadas pelo Reitor com o objetivo de promover a audigao da
comunidade universitaria.

2.1.5. Recomendacgoes de melhoria.

Nada a apontar.

2.2. Garantia da Qualidade

2.2.1. Foram definidos mecanismos de garantia da qualidade para o ciclo de estudos.

Sim

2.2.2. Foi designado um responsavel pelo planeamento e implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade.

Sim

2.2.3. Existem procedimentos para a recolha de informacdo, acompanhamento e avaliacdo periddica
do ciclo de estudos.

Sim

2.2.4. Existem formas de avaliagdo periddica das qualificacoes e competéncias dos docentes para o
desempenho das suaus fungoes.

Sim

2.2.5. Os resultados das avaliagoes do ciclo de estudos sao discutidos por todos os interessados e
utilizados na definicao de ac¢des de melhoria.

Sim

2.2.6. O ciclo de estudos ja foi anteriormente avaliado/acreditado.

Em parte

2.2.7. Evidéncias que fundamentem a classificagcao de cumprimento assinalada.

A Universidade tem um Vice-Reitor que é responsavel pela implementacdao dos mecanismos de
garantia da qualidade. A universidade desenvolveu um sistema interno de Garantia da Qualidade do
Processo de Ensino-Aprendizagem, estando em funcionamento na versao actual desde 2009/2010.
A informacgao necessaria ao acompanhamento e avaliacdo dos ciclos de estudo é recolhida através
dos inquéritos pedagdgicos administrados no ambito do Sistema de Garantia de Qualidade interna,
que realca informacao relativamente ao funcionamento irregular de unidades curriculares, dos
relatorios desenvolvidos para efeitos de Melhoria, Garantia e Supervisao da qualidade do ensino, e,
ainda, através do levantamento de informacgao quantitativa relativamente a cada ciclo de estudo pelo
Gabinete de Planeamento Estratégico, incluindo indicadores de eficiéncia pedagogica.

O curso foi avaliado pela Ordem dos Engenheiros tendo-lhe sido atribuida a marca de qualidade
EUR-ACE em 2008.

2.2.8. Pontos Fortes.

Foi constituido um grupo de trabalho que tem como missao desenhar o modelo para a avaliagao da
qualidade pedagdgica dos ciclos de estudos a partir das estruturas e informacdo existentes.

2.2.9. Recomendacgoes de melhoria.

Nada a apontar.

3. Recursos materiais e parcerias

3.1. Recursos materiais

3.1.1. O ciclo de estudos possui as instalagoes fisicas necessarias ao cumprimento sustentado dos
objectivos estabelecidos.

Sim

3.1.2. O ciclo de estudos possui os equipamentos didacticos e cientificos e os materiais necessarios
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ao cumprimento sustentado dos objectivos estabelecidos.

Sim

3.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

As instalagoes fisicas existentes sdao adequadas as necessidades do curso e os equipamentos
didacticos e cientificos e os materiais sao adequados ao funcionamento do curso.

3.1.4. Pontos Fortes.

Nada a apontar.

3.1.5. Recomendacgoes de melhoria.

Nada a apontar.

3.2. Parcerias

3.2.1. O ciclo de estudos estabeleceu e tem consolidada uma rede de parceiros internacionais.

Sim

3.2.2. O ciclo de estudos promove colaboragdes com outros ciclos de estudo dentro da sua
instituicao, bem como com outras instituicoes de ensino superior nacionais.

Sim

3.2.3. Existem procedimentos definidos para promover a cooperagao interinstitucional no ciclo de
estudos.

Sim

3.2.4. Existe uma pratica de relacionamento do ciclo de estudos com o seu meio envolvente,
incluindo o tecido empresarial e o sector publico.

Sim

3.2.5. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

- Sdo indicadas colaboragoes envolvendo instituigdes internacionais de 19 paises europeus.

- Algumas das Unidades Curriculares deste curso sao partilhadas com outros ciclos de estudo da
Universidade de Aveiro ou com cursos em parceria entre as Universidades de Aveiro, Porto e Minho.
- Existem servigos (Gabinete de Relagdes Internacionais - Area de Mobilidade e Integracao
Profissional) e procedimentos para promoverem a cooperacgao entre instituicoes.

- As agoes de interacgao com o meio empresarial e piblico envolvente sao realizadas através das
seguintes iniciativas: 1) as empresas podem oferecer aos estudantes propostas de dissertacao para
serem desenvolvidas em ambiente empresarial; 2) em algumas unidades curriculares sao convidados
especialistas externos para realizarem palestras; 3) no ambito das unidades de investigagao, é
promovida a criacao de equipas mistas de professores e alunos para desenvolvimento de projetos
especificos para a industria.

3.2.6. Pontos Fortes.

Nada a apontar.

3.2.7. Recomendacgoes de melhoria.

A informacao sobre a rede de parceiros internacionais deve caracterizar e quantificar as varias
parcerias indicando, para o efeito, os objectivos das parcerias, o nimero de elementos envolvidos, os
montantes, a duracao das accgoes e os resultados obtidos.

4. Pessoal docente e nao docente

4.1. Pessoal Docente

4.1.1. O corpo docente cumpre os requisitos legais.

Sim

4.1.2. Os membros do corpo docente (em tempo integral ou parcial) tém a competéncia académica e
experiéncia de ensino adequadas aos objectivos do ciclo de estudos.

Sim
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4.1.3. O numero e o regime de trabalho dos membros do pessoal docente correspondem as
necessidades do ciclo de estudos.

Sim

4.1.4. E definida a carga horéria do pessoal docente e a sua afectacdo a actividades de ensino,
investigagao e administrativas.

Sim

4.1.5. O corpo docente em tempo integral assegura a grande maioria do servigo docente.

Sim

4.1.6. A maioria dos docentes mantém a sua ligacgdo ao ciclo de estudos por um periodo superior a
trés anos.

Sim

4.1.7. Existem procedimentos para avaliacdo da competéncia e do desempenho dos docentes do ciclo
de estudos.

Sim

4.1.8. E promovida a mobilidade do pessoal docente, quer entre instituicdes nacionais, quer
internacionais.

Em parte

4.1.9. Evidéncias que fundamentem a classificacdo de cumprimento assinalada.

- A percentagem de docentes em tempo integral com grau de doutor é de 94,7.

- A percentagem dos docentes em tempo integral com uma ligacdo a instituicdo por um periodo
superior a trés anos ¢ de 94,7.

- A investigacao cientifica é de nivel excelente.

- Os horérios dos docentes especificam a carga horaria de cada actividade.

- A avaliacdo do desempenho do servigo docente é feita de acordo com as normas legais.

- A mobilidade dos docentes é ainda muito reduzida.

4.1.10. Pontos Fortes.

- A elevada qualificacao do corpo docente.

- Investigacao de exceléncia, sendo de destacar a producao cientifica em conferéncias e revistas de
prestigio internacional e o envolvimento nas empresas e nos projectos europeus.

4.1.11. Recomendacoes de melhoria.
Usar o conjunto de parcerias internacionais estabelecidas no ambito do ciclo de estudos para
incrementar a mobilidade dos docentes.

4.2. Pessoal Nao Docente

4.2.1. O pessoal nao docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a
leccionacao do ciclo de estudos.

Sim

4.2.2. O numero e o regime de trabalho do pessoal nao docente correspondem as necessidades do
ciclo de estudos.

Em parte

4.2.3. O desempenho do pessoal ndo docente é avaliado periodicamente.

Sim

4.2.4. O pessoal ndo docente é aconselhado a frequentar cursos de formagdo avancada ou de
formacao continua.

Sim

4.2.5. Evidéncias que fundamentem a classificacdo de cumprimento assinalada.

- O numero e o regime de trabalho do pessoal nao docente correspondem as necessidades do ciclo
de estudos, mas observa-se um baixo nimero de técnicos com formagao superior na area da
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electronica e telecomunicagoes para apoio laboratorial, podendo, no entanto, este aspecto ser
atenuado com cursos de formacao.

- Fraca preparacao de alguns funcionarios para lidar com alunos estrangeiros.

- A avaliacdo de desempenho dos funciondarios nao docentes é realizada de acordo com o SIADAP.
- A instituicao promove a frequéncia de alguns cursos, geralmente de indole transversal as
necessidades dos varios departamentos da Universidade.

4.2.6. Pontos Fortes.

Nada a apontar.

4.2.7. Recomendacgoes de melhoria.

Prever a participagao de funcionarios em acc¢oes de formacao especifica, nomeadamente cursos na
area da electrdnica e telecomunicacgoes para técnicos de laboratorio e cursos de inglés para pessoal
administrativo.

5. Estudantes e ambientes de ensino/aprendizagem

5.1. Caracterizacao dos estudantes

5.1.1. Existe uma caracterizacao geral dos estudantes envolvidos no ciclo de estudos, incluindo o seu
género, idade, regido de proveniéncia e origem sécio-econdmica (escolaridade e situagdo
profissional dos pais).

Sim

5.1.2. Verifica-se uma procura do ciclo de estudos por parte dos potenciais estudantes ao longo dos
ultimos 3 anos.

Sim

5.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

- A populacao de alunos tem uma distribuicdo etaria normal, mas mais de 90% é do sexo masculino.
- Observa-se uma pequena dispersao geografica dos estudantes, uma vez que mais de 80% dos
estudantes sdo oriundos da regido centro e norte do pais.

- O numero de vagas é sempre preenchido.

5.1.4. Pontos Fortes.

Trata-se de um curso de referéncia na area das telecomunicacoes.

5.1.5. Recomendacoes de melhoria.

Procurar atrair ao ciclo de estudos um maior numero de estudantes do sexo feminino através de
acgoes de esclarecimento, nomeadamente sobre o ambito das actividades profissionais do curso.

5.2. Ambiente de Ensino/Aprendizagem

5.2.1. Sdo tomadas medidas adequadas para o apoio pedagogico e o aconselhamento sobre o
percurso académico dos estudantes.

Sim

5.2.2. Sdo tomadas medidas para promover a integracao dos estudantes na comunidade académica.
Sim

5.2.3. Existe aconselhamento dos estudantes sobre a possibilidade de financiamento e de emprego.
Sim

5.2.4. Os resultados de inquéritos de satisfacdao dos estudantes sdo usados para melhorar o processo
de ensino/aprendizagem.

Sim

5.2.5. A instituicdo cria condi¢Oes para promover a mobilidade dos estudantes.

Sim
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5.2.6. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

- Os docentes, as Diregoes de Curso e o Gabinete Pedagdgico prestam apoio pedagogico e
aconselhamento aos estudantes. Os Servicos de Gestao Académica prestam apoio sobre a frequéncia
do curso e a gestao administrativa e académica. Existe um Provedor de Estudante.

- Para novos estudantes ha uma rececao institucional, participacdo no projeto CAMPUS4’US e visitas
aos departamentos. A integracao posterior é feita através das Direcoes e Ntucleos de Curso, das
Associagoes Académicas e da Praxe e do Gabinete Pedagogico.

- Os Servigos de Agao Social aconselham sobre financiamento. O Gabinete de Estdgios e Saidas
Profissionais promove acOes de preparagao para entrada no mercado de trabalho e gere um Portal
de Ofertas e Curricula.

- Os resultados de inquéritos sdo usados pelo sistema de garantia da qualidade para identificagao de
unidades curriculares em Situacdo Relevante.

- Existe o Gabinete de Relagdes Internacionais-Area de Mobilidade e Integracéo Profissional para
promover a mobilidade.

5.2.7. Pontos Fortes.

- A Universidade de Aveiro é detentora do ECTS Label e do DS Label.

- A existéncia da LUA - Linha Universidade de Aveiro que presta um servigo integrado de apoio
psicoldgico.

5.2.8. Recomendagoes de melhoria.

Nada a apontar.

6. Processos

6.1. Objectivos de Ensino, Estrutura Curricular e Plano de Estudos

6.1.1. Estdo definidos os objectivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias) a
desenvolver pelos estudantes e foram operacionalizados os objectivos permitindo a medi¢ao do grau
de cumprimento.

Sim

6.1.2. A estrutura curricular corresponde aos principios do Processo de Bolonha.

Sim

6.1.3. Existe um sistema de revisao curricular periddica que assegura a actualizacdo cientifica e de
métodos de trabalho.

Em parte

6.1.4. O plano de estudos garante a integracdo dos estudantes na investigacao cientifica.

Sim

6.1.5. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

- Os objectivos do ciclo de estudos estao bem estabelecidos, indicando de forma consistente com um
mestrado integrado, os conhecimentos, as aptidoes e capacidades de intervencao profissional na
pratica da engenharia electronica e telecomunicagoes.

- O modelo de ensino/aprendizagem é centrado no aluno com forte componente laboratorial nas
areas tecnoldgicas.

- Nao se encontra formalmente definida a periodicidade da revisao curricular e forma de assegurar a
actualizacdo cientifica e de métodos de trabalho, embora isso possa acontecer nos 6rgaos que tém a
competéncia para garantir o bom funcionamento do curso.

- A integracgao dos estudantes na investigagao cientifica surge em algumas unidades curriculares, em
particular nas unidades opcionais do 52 ano, com ligacao a investigacao e ao nivel do trabalho
conducente a dissertacdao de mestrado, que é frequentemente realizado no ambito das actividades
dos grupos de investigacao das unidades de 1&D do Departamento.

6.1.6. Pontos Fortes.

Nada a apontar.
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6.1.7. Recomendacoes de melhoria.
Nada a apontar.

6.2. Organizacao das Unidades Curriculares

6.2.1. Sao definidos os objectivos da aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias) que os
estudantes deverao desenvolver em cada unidade curricular.

Sim

6.2.2. Existe coeréncia entre os conteudos programaticos e os objectivos de cada unidade curricular.
Sim

6.2.3. Existe coeréncia entre as metodologias de ensino e os objectivos de cada unidade curricular.
Sim

6.2.4. Existem mecanismos para assegurar a coordenacao entre as unidades curriculares e os seus
conteudos.

Sim

6.2.5. Os objectivos de cada unidade curricular sdao divulgados entre os docentes e os estudantes.
Sim

6.2.6. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

- Os objectivos das unidades curriculares estao definidos de forma consistente e as metodologias de
ensino sao adequadas.

- De uma forma geral, ha coeréncia entre contetidos programaticos e os objectivos de cada unidade
curricular.

- Existe alguma heterogeneidade na descricao das fichas das unidades curriculares, em particular na
forma como é descrita a avaliacdo, faltando detalhe em alguns casos (Ha uma unidade curricular em
que a Avaliacdo é simplesmente descrita como “Avaliacdo: Avaliagdo Mista e Final.”).

6.2.7. Pontos Fortes.

Nada a apontar.

6.2.8. Recomendacoes de melhoria.

A descricao da avaliacao deveria ter mais homogeneidade de modo a permitir a sua compreensao de
forma clara.

6.3. Metodologias de Ensino/Aprendizagem

6.3.1. As metodologias de ensino e as didacticas estao adaptadas aos objectivos de aprendizagem
das unidades curriculares.

Sim

6.3.2. A carga média de trabalho necessaria aos estudantes corresponde ao estimado em ECTS.
Sim

6.3.3. A avaliagao da aprendizagem dos estudantes é feita em fungao dos objectivos da unidade
curricular.

Sim

6.3.4. As metodologias de ensino facilitam a participagao dos estudantes em actividades cientificas.
Sim

6.3.5. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

- H4 um esforc¢o para implementar um modelo de ensino centrado no aluno.

- Nos tltimos anos foi promovida uma diminui¢cdo da carga horaria nas aulas de tipo tradicional de
modo a proporcionar um maior numero de horas de pesquisa e trabalho auténomo.

- Foi introduzida a orientacao tutorial em unidades curriculares do 19 ciclo.

- E fornecida informacao sobre os ECTS previstos e os percecionados pelos estudantes através dos
inquéritos realizados aos estudantes no fim de cada semestre.
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- Em algumas unidades curriculares sao propostas tarefas aos alunos que envolvem o contacto com
actividades de investigacao.

- A maior parte das unidades curriculares de opc¢ao, pela sua natureza especifica e avancada, tem
uma componente de trabalho orientada a investigacao.

- Muitos dos temas propostos para dissertacao de mestrado enquadram-se nas diferentes actividades
de I&D do departamento e das suas unidades de investigacao, permitindo a integracao do estudante
num grupo de investigacao.

6.3.6. Pontos Fortes.

O modelo de ensino centrado no aluno e a forte componente laboratorial do curso.

6.3.7. Recomendacoes de melhoria.

Nada a apontar.

7. Resultados

7.1. Resultados Académicos

7.1.1. O sucesso académico da populagao discente é efectivo e facilmente mensuravel.

Em parte

7.1.2. O sucesso académico é semelhante para as diferentes areas cientificas e respectivas unidades
curriculares.

Nao

7.1.3. Os resultados da monitorizacao do sucesso escolar sao utilizados para a definicao de acgoes
de melhoria no mesmo.

Sim

7.1.4. Nao hé evidéncia de dificuldades de empregabilidade dos graduados.

Sim

7.1.5. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

- Falta informacdo em relacao ao numero de diplomados em N+m (m=0, 1, 2, 3, ...) anos, quando m
¢ maior ou igual a 1. Em relagao ao ano lectivo de 2011/2012 nao foram disponibilizados dados
relativos ao numero de diplomados.

- O sucesso académico é diferente entre areas cientificas. Em Electrotecnia o sucesso é de 97%,
enquanto que as areas de Matematica, Informatica (Arquitectura de sistemas computacionais),
Electrotecnia (Electronica) e Fisica apresentam uma taxa de sucesso inferior a 50%.

- Existem procedimentos para a execucao de um Plano de Melhoria de uma unidade curricular, caso
este seja despoletado.

- De acordo com a informacéao obtida, a quase totalidade dos diplomados obtiveram emprego até um
ano depois de terminarem o curso.

7.1.6. Pontos Fortes.

Nada a apontar.

7.1.7. Recomendacgoes de melhoria.

A informacao relativa ao numero de diplomados em N+m (m=0, 1, 2, 3, ...) anos deveria ser
completa.

7.2. Resultados da actividade cientifica, tecnologica e artistica

7.2.1. Existem Centro(s) de Investigagao reconhecido(s), na area cientifica do ciclo de estudos onde
os docentes desenvolvam a sua actividade.

Sim

7.2.2. Existem publicacoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas
internacionais com revisdo por pares, nos ultimos 3 anos e na area do ciclo de estudos.
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Sim

7.2.3. Existem outras publicagdes cientificas relevantes do corpo docente do ciclo de estudos.

Sim

7.2.4. As actividades cientificas, tecnologicas e artisticas tém uma valorizagao e impacto no
desenvolvimento econdémico.

Sim

7.2.5. As actividades cientifica, tecnoldgica e artistica estdo integradas em projectos e/ou parcerias
nacionais e internacionais.

Sim

7.2.6. Os resultados da monitorizagao das actividades cientifica, tecnoldgica e artistica sao usados
para a sua melhoria.

Sim

7.2.7. Evidéncias que fundamentem a classificacdo de cumprimento assinalada.

- Existem duas unidades de investigacao reconhecidas e avaliadas pela FCT com “Excelente” e
“Muito Bom” em cuja actividade se enquadram docentes do ciclo de estudos.

- Existe uma actividade de publicacdo intensa e de elevado padrao de qualidade, quer em revistas
internacionais, quer em outro tipo de publicagoes relevantes.

- Salienta-se o elevado numero de projetos internacionais, projetos FCT e projetos QREN financiados,
o registo de patentes e a criacao de spin-offs.

7.2.8. Pontos Fortes.

A dinamica do ambiente de investigacdo e desenvolvimento

7.2.9. Recomendacoes de melhoria.

Nada a apontar.

7.3. Outros Resultados

7.3.1. No ambito do presente ciclo de estudos, existem actividades de desenvolvimento tecnologico e
artistico, prestacao de servigos a comunidade ou formagao avangada.

Sim

7.3.2. O ciclo de estudos contribui para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura
cientifica e a ac¢ao cultural, desportiva e artistica.

Sim

7.3.3. O conteudo das informacoes sobre a instituicao, o ciclo de estudos e o ensino ministrado sao
realistas.

Sim

7.3.4. Existe um nivel significativo de internacionalizacdo do ciclo de estudos.

Em parte

7.3.5. Evidéncias que fundamentem a classificacdo de cumprimento assinalada.

- Existem projectos industriais ao abrigo dos Vales IDT e a realizagao de cursos de formacgao
avancada.

- Destaca-se a criacdao de empresas varias Spin-offs.

- Destaca-se a colaboragdo com empresas, de pequena, média e grande dimensao da regiao e a
colaboragao com outras organizagoes e Administragao Publica.

- A percentagem de alunos estrangeiros, a percentagem de alunos em programas internacionais de
mobilidade e a Percentagem de docentes estrangeiros é relativamente baixa.

7.3.6. Pontos Fortes.

- E destacada a colaboracdo com empresas.

7.3.7. Recomendagoes de melhoria.

Nada a apontar.
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8. Observacoes

8.1. Observacoes:

- A analise SWOT nao suscita comentdrios especiais, porque de uma forma geral o ciclo de estudos
nao tem pontos fracos relevantes. Nos pontos fortes destaca-se a marca “Universidade de Aveiro”, o
sistema de acompanhamento e de garantia de qualidade do ensino, a forte componente laboratorial
do curso, as elevadas e adequadas qualificacdes académicas, experiéncia e actividade cientifica do
corpo docente e a procura do curso pelos estudantes.

8.2. Observacgoes (PDF, max. 100kB):

<sem resposta>

9. Comentarios as propostas de accoes de melhoria

9.1. Objectivos gerais do ciclo de estudos:

O guido nao propoe alteracoes de objectivos gerais do ciclo de estudos, apenas referindo como
debilidade a elevada taxa de reprovacao nas unidades curriculares dos dois primeiros anos em
especial das areas de Matematica, Programacao e Arquitetura de Computadores. Foi proposta uma
alteracdo curricular para adequar contetdos na drea da Matematica e reforcar a area da
Arquitectura de Computadores. No ano letivo 2011/12 foram tomadas duas iniciativas com
incidéncia particular nessas areas problematicas: foi introduzida a disciplina extracurricular
“Matematica Zero”, de frequéncia optativa tendo como objetivo colmatar lacunas formativas dos
alunos em matematica e foi criado o Programa de promogao do sucesso escolar das disciplinas de
programacao.

9.2. Alteragoes a estrutura curricular:

Em relagao a estrutura curricular é proposta uma altera¢ao do nimero de créditos conforme se
descreve:

- Redugao do nimero de créditos obrigatdrios na area da Matematica de 40 para 32 ECTS.

- Aumento do nimero de créditos obrigatorios na area da Informética/Arquitectura dos Sistemas
Computacionais de 28 para 34 ECTS.

- Aumento do nimero de créditos obrigatdrios na area da Electrotecnia/Electrotecnia Geral de 14
para 16 ECTS.

Estas alteracoes sao adequadas em relagao aos objectivos do ciclo de estudos.

9.3. Alteragoes ao plano de estudos:

E proposta a substituicdo das unidades curriculares "Analise Matemética" e "Algebra Linear" por
"Célculo" e "Algebra Linear e Geometria Analitica". As novas unidades curriculares sdo as mesmas
dos demais cursos de engenharia da Universidade de Aveiro, enquanto as primeiras eram oferecidas
a cursos na area da matematica. Esta alteracdo permitird a possibilidade de transformar a unidade
curricular “Sistemas Digitais” em duas unidades curriculares: “Introducao aos Sistemas Digitais” e
“Laboratérios de Sistemas Digitais”. Na unidade curricular de “Arquitectura de Computadores I”, o
numero de créditos aumenta de 6 para 8 ECTS. A unidade curricular “Técnicas Laboratoriais em
Electrotecnia” é transformada numa unidade curricular anual com um enfoque mais amplo
(Laboratérios de Electronica). Estas alteracoes sao adequadas em relacao aos objectivos do ciclo de
estudos.

9.4. Organizacao interna e mecanismos de garantia da qualidade:

E feita uma proposta de alteracio dos inquéritos feitos aos estudantes de modo a que somente
alunos que tenham sido avaliados possam responder aos inquéritos, de modo a que a métrica
utilizada para medir a eficiéncia formativa seja (estudantes aprovados) / (estudantes avaliados), e de
modo que os limiares a partir dos quais sera necessaria a apresentacao de um plano obrigatorio de
melhoria da unidade curricular sejam repensados. Esta acdao parece viavel.

9.5. Recursos materiais e parcerias:
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Em relagdo as parcerias, a sua influéncia é pequena tanto ao nivel da leciona¢ao como do
intercambio de docentes, ndao sendo propostas acgdes de melhoria.

9.6. Pessoal docente e nao docente:

A tnica debilidade identificada esta associada ao progressivo envelhecimento do corpo docente
(idade média de 48 anos) devido a inexisténcia de concursos de admissdo para novos docentes. Nao
sao apresentadas propostas de melhoria pelo facto de estas nao dependerem do Departamento de
Electrénica Telecomunicacoes e Informatica.

9.7. Estudantes e ambientes de ensino/aprendizagem:

No relatdrio de auto-avaliagao é referido que nao foram detetadas quaisquer debilidades nos
ambientes de ensino/aprendizagem. Relativamente aos estudantes, € mencionado que a maior
debilidade prende-se com a sua reduzida dispersao geografica dos estudantes (mais de 80% dos
estudantes sdo oriundos das regides centro e norte do pais) e com o decréscimo da procura e a
consequente degradacao nas classificacoes dos estudantes matriculados.

Foi proposto como melhoria promover uma maior divulgagao do curso e de actividades mediaticas a
ele associadas junto das escolas através de um programa de visitas a escolas secundarias organizado
pela Comissao de Imagem do DETI. Esta medida j& se encontra em curso.

9.8. Processos:

Apesar da fraca preparagao dos estudantes em ciéncias de base no inicio do ciclo de estudos, os
estudantes passam por um processo de evolucao ao longo do curso culminando, de uma forma
generalizada com o desenvolvimento de uma dissertacao (no fim do mestrado) ou projeto (no curso
de 19 ciclo) de elevada qualidade.

Foi proposta uma alteragao curricular, a implementar para o proximo ano lectivo, de modo a mitigar
algumas das debilidades identificadas.

9.9. Resultados:

- A eficiéncia formativa tem vindo a decair, embora se mantenha a qualidade das dissertagoes que
sao concluidas com uma média acima dos 17 valores.

- Uma parte do decréscimo da eficiéncia formativa deve-se a aspectos administrativos, uma vez que
os directores de curso lancam as notas das dissertacdes durante o més de Agosto (época normal) e
em Janeiro (época de recurso) e a eficiéncia formativa ¢ medida na Universidade em Julho e em
Dezembro.

- De modo a melhorar a eficiéncia formativa, foi proposta uma alteragao da estrutura curricular no
sentido de adequar o conteudo de algumas unidades curriculares da area da Matematica a cursos de
engenharia e de modo a reforgar a drea de Arquitectura de Computadores e de Electrotecnia Geral.

10. Conclusoes

10.1. Recomendagcao final.

O ciclo de estudos deve ser acreditado

10.2. Fundamentacao da recomendacgao:

As provas de ingresso ao mestrado integrado sao adequadas e estao de acordo com a legislacao. Em
relacao ao segundo ciclo, as condi¢coes de acesso estao de acordo com a legislacao e as condigoes de
ingresso apresentadas pela Instituicao sao adequadas, procurando assegurar, nas areas de Ciéncias
de Base, Electrotecnia e Informatica uma formacao prévia suficiente a frequéncia com éxito do
segundo ciclo.

A instituicao tem vasta e reconhecida experiéncia de formacao na area da engenharia electrénica e
de telecomunicacoes desde 1974, estando o ciclo de estudos devidamente caracterizado nos seus
objectivos. A estrutura curricular e o plano de estudos sdao adequados a formagao de competéncias
ao nivel de um mestrado integrado em Engenharia Electrénica e Telecomunicacdes.

O corpo docente tem elevadas e adequadas qualificagdes académicas, experiéncia e actividade
cientifica de nivel excelente na &rea do curso.

Existéncia de duas unidades de investigagao reconhecidas e avaliadas pela FCT com “Excelente” e
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“Muito Bom” em cuja actividade se enquadram docentes do ciclo de estudos.

A implementacdo de um modelo de ensino centrado no aluno associado a forte componente
laboratorial do curso.

A atribuicdo a Universidade de Aveiro do ECTS Label e do DS Label.

A estrutura de gestao administrativa e pedagogica do ciclo de estudos é adequada.

O ciclo de estudos tem uma procura elevada, preenchendo a totalidade das vagas disponiveis.

A quase totalidade dos diplomados obtiveram emprego até um ano depois de terminarem o curso.
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