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Caracterizacao do ciclo de estudos

Perguntas A.1 a A.10

A.1. Instituicao de Ensino Superior / Entidade Instituidora:
Universidade Do Minho
A.1.a. Outras Instituicoes de Ensino Superior / Entidades Instituidoras:

A.2. Unidade(s) organica(s) (faculdade, escola, instituto, etc.):

Escola De Ciéncias (UM)

A.3. Ciclo de estudos:

Genética Molecular

A.4. Grau:

Mestre

A.5. Publicacdo do plano de estudos em Diario da Republica (n? e data):

<sem resposta>

A.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Genética Molecular

A.7.1 Classificacao da area principal do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n® 256/2005, 16
de Margo (CNAEF):

421

A.7.2 Classificacao da area secundaria do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n® 256/2005, 16
de Marco (CNAEF), se aplicavel:

NA

A.7.3 Classificacao de outra area secundaria do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n?
256/2005, 16 de Marco (CNAEF), se aplicavel:

NA

A.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtencdo do grau:

120

A.9. Duracgao do ciclo de estudos (art.? 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de Margo):

Dois anos

A.10. Numero de vagas aprovado no ultimo ano lectivo:

20

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento

Pergunta A.11

A.11.1.1. Condicoes de acesso e ingresso, incluindo normas regulamentares

Existem, sao adequadas e cumprem os requisitos legais

A.11.1.2. Evidéncias que fundamentam as classificagdes de cumprimento assinaladas.
As condicOes de acesso e ingresso sao adequadas e de acordo com a legislacao.

A.11.2.1. Designacgao

E adequada

A.11.2.2. Evidéncias que fundamentam as classificacoes de cumprimento assinaladas.
Considerando a area cientifica predominantes (Genética Molecular - 102 ECTS), a designacgao do
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ciclo de estudos é adequada.

A.11.3.1. Estrutura curricular e plano de estudos

Satisfaz as condigoes legais

A.11.3.2. Evidéncias que fundamentam as classificagdes de cumprimento assinaladas.

A estrutura curricular e o plano de estudos apenas ap0s a correcao que consta na resposta ao pedido
de informacao ficam de acordo com os requisitos legais gerais.

A.11.4.1 Docente(s) responsavel(eis) pela coordenagao da implementagao do ciclo de estudos

Foi indicado e tem o perfil adequado

A.11.4.2. Evidéncias que fundamentam as classificacoes de cumprimento assinaladas.

The academic staff member responsible for the coordination has an adequate profile for this study
cycle with publications in the scientific area, supervisions and participation in coordination activities.

Pergunta A.12

A.12.1. Existem locais de estdgio e/ou formagdo em servigo.

Nao aplicavel

A.12.2. Sao indicados recursos proprios da instituicao para acompanhar os seus estudantes no
periodo de estagio e/ou formacao em servico.

Nao aplicavel

A.12.3. Existem mecanismos para assegurar a qualidade dos estagios e periodos de formagao em
servigo dos estudantes.

Nao aplicavel

A.12.4. Sao indicados orientadores cooperantes do estagio ou formacgao em servigo, em nimero e
qualificagcoes adequadas (para ciclos de estudos de formacao de professores).

Nao aplicavel

A.12.5. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.

Nao aplicavel.

A.12.6. Pontos Fortes.

Nao aplicavel.

A.12.7. Recomendacoes de melhoria.

Nao aplicavel.

1. Objectivos gerais do ciclo de estudos

1.1. Os objectivos gerais definidos para o ciclo de estudos foram formulados de forma clara.

Sim

1.2. Os objectivos definidos sdo coerentes com a missdo e a estratégia da instituigao.

Sim

1.3. Os docentes envolvidos no ciclo de estudos, bem como os estudantes, conhecem 0s objectivos
definidos.

Sim

1.4. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

O objetivo principal é proporcionar formacao sélida e atualizada de caracter cientifico em
Genética/Biologia Molecular e Celular com vista a criacdo de competéncias de elevada qualidade
nesta area, em particular na sua praxis. Os objetivos deste ciclo de estudos sao coerentes com a
missao e a estratégia da instituicao e sdo divulgados por diversos meios acessiveis a professores e
estudantes.

1.5. Pontos Fortes.

Articulacao entre os objetivos e a missao da instituicdo. Envolvimento dos estudantes em atividades
de promocao das suas competéncias cientificas, tecnoldgicas e pessoais.
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1.6. Recomendacoes de melhoria.
Sem comentarios.

2. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

2.1. Organizacao Interna

2.1.1. Existe uma estrutura organizacional adequada responsavel pelos processos relativos ao ciclo
de estudos.

Sim

2.1.2. Existem formas de assegurar a participagao activa de docentes e estudantes nos processos de
tomada de decisdao que afectam o processo de ensino/aprendizagem e a sua qualidade.

Sim

2.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

Existe uma estrutura especifica para a diregao e gestao do Mestrado: o Diretor do Curso, a Comissao
de Curso. A Comissao de curso, coordenada pelo Diretor é constituida paritariamente por docentes e
estudantes.

2.1.4. Pontos Fortes.

Organizacgao interna bem identificada e adequada.

2.1.5. Recomendacgoes de melhoria.

Sem comentarios.

2.2. Garantia da Qualidade

2.2.1. Foram definidos mecanismos de garantia da qualidade para o ciclo de estudos.

Sim

2.2.2. Foi designado um responsavel pelo planeamento e implementacao dos mecanismos de
garantia da qualidade.

Sim

2.2.3. Existem procedimentos para a recolha de informacdo, acompanhamento e avaliacdo periddica
do ciclo de estudos.

Sim

2.2.4. Existem formas de avalia¢do periddica das qualificagdes e competéncias dos docentes para o
desempenho das suaus fungoes.

Sim

2.2.5. Os resultados das avaliacoes do ciclo de estudos sao discutidos por todos os interessados e
utilizados na definicao de ac¢oes de melhoria.

Sim

2.2.6. O ciclo de estudos ja foi anteriormente avaliado/acreditado.

Nao

2.2.7. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

Os mecanismos e as estruturas existentes para assegurar e garantir a qualidade estao bem
identificados e sdo adequados. Os responsaveis pela implementagao dos mecanismos de garantia da
qualidade e sua funcdo na instituicdao estdao também bem identificados, bem como os procedimentos
para a recolha de informacdo, acompanhamento e avaliacdo periddica do ciclo de estudos e dos
docentes. A metodologia de utilizacao dos resultados das avaliagoes do ciclo de estudos na definicao
de acgoes de melhoria estd bem descrita e identificada e é adequada.
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2.2.8. Pontos Fortes.
Estruturas e mecanismos de garantia da qualidade bem identificados bem descritos e adequados.

2.2.9. Recomendacgoes de melhoria.
Assegurar uma ampla disseminacao dos resultados da avaliacao de docentes e alunos com o
objectivo de uma constante melhoria das condicoes de leccionacao e aprendizagem.

3. Recursos materiais e parcerias

3.1. Recursos materiais

3.1.1. O ciclo de estudos possui as instalagdes fisicas necessarias ao cumprimento sustentado dos
objectivos estabelecidos.

Sim

3.1.2. O ciclo de estudos possui os equipamentos didacticos e cientificos e os materiais necessarios
ao cumprimento sustentado dos objectivos estabelecidos.

Sim

3.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificacdao de cumprimento assinalada.

Existem infraestruturas adequadas a lecionacdo do ciclo de estudos. Os laboratorios especificos tém
equipamento para cumprir os objetivos propostos. Durante a visita constatamos que os laboratorios
tém uma taxa de ocupagao muito elevada e que para mitigar este problema o nimero de alunos por
turma pratica é por vezes elevado.

3.1.4. Pontos Fortes.

A qualidade das infraestruturas.

3.1.5. Recomendacgoes de melhoria.

Aumentar os laboratérios para aulas praticas.

3.2. Parcerias

3.2.1. O ciclo de estudos estabeleceu e tem consolidada uma rede de parceiros internacionais.

Sim

3.2.2. O ciclo de estudos promove colaboragdes com outros ciclos de estudo dentro da sua
instituicao, bem como com outras instituicoes de ensino superior nacionais.

Sim

3.2.3. Existem procedimentos definidos para promover a cooperacgao interinstitucional no ciclo de
estudos.

Sim

3.2.4. Existe uma pratica de relacionamento do ciclo de estudos com o seu meio envolvente,
incluindo o tecido empresarial e o sector publico.

Em parte

3.2.5. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

Apesar de nao serem indicadas as parcerias internacionais oficialmente estabelecidas, existe uma
razoavel internacionalizacdo e a mobilidade “in”de professores é relevante. Os procedimentos para
promover a cooperacao interinstitucional nao sao referidos no RAA, mas a direcao do mestrado
incentiva este tipo de interacoes, sobretudo com outras Universidades, contribuindo para a formacao
dos estudantes. As colaboracoes com outros ciclos de estudo da mesma universidade esta
estabelecida havendo algumas UCs comuns a outros mestrados. Existe um razoavel relacionamento
do ciclo de estudos com o seu meio envolvente, incluindo o tecido empresarial e outras instituicoes
de ensino superior.

3.2.6. Pontos Fortes.

As colaboracoées intrainstituicionais com outros ciclos de estudo.
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3.2.7. Recomendacbes de melhoria.
Melhorar as interagoes com o tecido empresarial.

4. Pessoal docente e nao docente

4.1. Pessoal Docente

4.1.1. O corpo docente cumpre os requisitos legais.

Sim

4.1.2. Os membros do corpo docente (em tempo integral ou parcial) tém a competéncia académica e
experiéncia de ensino adequadas aos objectivos do ciclo de estudos.

Sim

4.1.3. O numero e o regime de trabalho dos membros do pessoal docente correspondem as
necessidades do ciclo de estudos.

Sim

4.1.4. E definida a carga horéria do pessoal docente e a sua afectacdo a actividades de ensino,
investigacao e administrativas.

Em parte

4.1.5. O corpo docente em tempo integral assegura a grande maioria do servigo docente.

Sim

4.1.6. A maioria dos docentes mantém a sua ligacdo ao ciclo de estudos por um periodo superior a
trés anos.

Sim

4.1.7. Existem procedimentos para avaliacao da competéncia e do desempenho dos docentes do ciclo
de estudos.

Sim

4.1.8. E promovida a mobilidade do pessoal docente, quer entre instituicdes nacionais, quer
internacionais.

Sim

4.1.9. Evidéncias que fundamentem a classificacdo de cumprimento assinalada.

O corpo docente ¢ altamente qualificado na area do ciclo de estudos e a maioria, esta em regime de
tempo integral e tem uma ligacao estavel a Instituicdo. Existe um procedimento de avaliagao do
desempenho do corpo docente, por periodos de trés anos, baseado nas atividades de ensino,
investigacdo, criacao artistica e produgao cultural cooperacao e transferéncia de conhecimento e
gestdo universitaria. Os dados obtidos no RAA ndo permitem conhecer o tempo que o corpo docente
dedica as atividades de investigacao e administrativas. A mobilidade "in" de docentes é relevante.
Foi solicitado em pedido de informacao o envio de uma ficha de docente em falta. Foi enviada
resposta em sede de pronuncia.

4.1.10. Pontos Fortes.

O corpo docente ¢ muito bom em termos de experiéncia de ensino, investigacao e tem um perfil
profissional que corresponde as necessidades do ciclo de estudos. A integracao dos docentes em
centros de investigacdo de exceléncia.

4.1.11. Recomendacoes de melhoria.
Sem comentarios.

4.2. Pessoal Nao Docente

4.2.1. O pessoal nao docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a
leccionacao do ciclo de estudos.
Sim
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4.2.2. O numero e o regime de trabalho do pessoal nao docente correspondem as necessidades do
ciclo de estudos.

Nao

4.2.3. O desempenho do pessoal ndo docente é avaliado periodicamente.

Sim

4.2.4. O pessoal ndo docente é aconselhado a frequentar cursos de formacdo avancada ou de
formacao continua.

Sim

4.2.5. Evidéncias que fundamentem a classificacdo de cumprimento assinalada.

O pessoal nao docente é altamente qualificado e desempenham func¢des administrativas e laboratoria
is, em regime de tempo completo. Todavia, durante a visita constatou-se que ha caréncia de técnicos
de apoio laboratorial.

Existe um Sistema Integrado de Gestao e Avaliagao do Desempenho na Administragao Publica (SIAD
AP) do

pessoal nao docente e a Instituicao promove agoes de formagao avangada para melhorar as suas qua
lificagoes

4.2.6. Pontos Fortes.

A competéncia profissional e a motivacao do pessoal ndo docente
O nivel académico do pessoal ndo docente.

A relagao do pessoal nao docente com os docentes e estudantes.

4.2.7. Recomendacoes de melhoria.
Aumentar o numero de técnicos de laboratdrio.

5. Estudantes e ambientes de ensino/aprendizagem

5.1. Caracterizacao dos estudantes

5.1.1. Existe uma caracterizacao geral dos estudantes envolvidos no ciclo de estudos, incluindo o seu
género, idade, regidao de proveniéncia e origem socio-econdmica (escolaridade e situagao
profissional dos pais).

Sim

5.1.2. Verifica-se uma procura do ciclo de estudos por parte dos potenciais estudantes ao longo dos
ultimos 3 anos.

Sim

5.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificacdao de cumprimento assinalada.

A maioria dos estudantes (73%) é de género feminino e os estudantes tém idades entre os 20-23
anos. Os indicadores relativamente a regiao de proveniéncia e origem sécioeconémica nao estao
disponiveis no RAA.

O numero de candidatos tem excedido sempre o nimero de vagas (20).

5.1.4. Pontos Fortes.
O grau de satisfacao quer dos estudantes quer dos graduados constitui a prova mais evidente da efic
acia do Mestrado.

5.1.5. Recomendagoes de melhoria.
Melhorar as estratégias de internacionalizacao e a mobilidade “in” e “out” dos estudante.
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5.2. Ambiente de Ensino/Aprendizagem

5.2.1. Sdo tomadas medidas adequadas para o apoio pedagogico e o aconselhamento sobre o
percurso académico dos estudantes.

Sim

5.2.2. Sdo tomadas medidas para promover a integragao dos estudantes na comunidade académica.
Sim

5.2.3. Existe aconselhamento dos estudantes sobre a possibilidade de financiamento e de emprego.
Sim

5.2.4. Os resultados de inquéritos de satisfacdo dos estudantes sao usados para melhorar o processo
de ensino/aprendizagem.

Sim

5.2.5. A instituicao cria condigdes para promover a mobilidade dos estudantes.

Sim

5.2.6. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

Ha medidas adequadas para apoio pedagogico e aconselhamento dos alunos e promover a sua integr
acao na

comunidade académica. Os alunos sdo periodicamente inquiridos sobre a qualidade do ensino. A Uni
versidade e a Escola promovem a mobilidade de estudantes.

5.2.7. Pontos Fortes.

Interacao dos estudantes com os docentes do mestrado.
Satisfacao dos estudantes com a qualidade do ciclo de estudos.
Ambiente de ensino/aprendizagem e cientifico de muita qualidade.

5.2.8. Recomendacoes de melhoria.
Sem comentarios.

6. Processos

6.1. Objectivos de Ensino, Estrutura Curricular e Plano de Estudos

6.1.1. Estdo definidos os objectivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias) a
desenvolver pelos estudantes e foram operacionalizados os objectivos permitindo a medigao do grau
de cumprimento.

Sim

6.1.2. A estrutura curricular corresponde aos principios do Processo de Bolonha.

Sim

6.1.3. Existe um sistema de revisao curricular periddica que assegura a actualizagdo cientifica e de
métodos de trabalho.

Sim

6.1.4. O plano de estudos garante a integracdo dos estudantes na investigacao cientifica.

Sim

6.1.5. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

As competéncias que os estudantes devem desenvolver estdao bem definidas. A estrutura curricular
proposta, apos os pedidos de informacao, esta de acordo com os principios do processo de Bolonha.
O novo plano de estudos compreende UCs obrigatorias, incluindo as UCs Temas atuais em Genética
e Projeto que sdo anuais, e trés UCs opcionais no 22 semestre do 12 ano.

Nao existem mecanismos periddicos de revisao das UCs.

O plano de estudos, através das UCs Projeto e Dissertagao promove a integracao dos estudantes em
projetos de investigacao e em centros de investigagao.
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6.1.6. Pontos Fortes.

Integracao dos estudantes em projetos de investigacao e centros de investigacao.
6.1.7. Recomendacoes de melhoria.

Definir e implementar mecanismos para proceder a revisao periddica das UCs.

6.2. Organizacao das Unidades Curriculares

6.2.1. Sao definidos os objectivos da aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias) que os
estudantes deverao desenvolver em cada unidade curricular.

Sim

6.2.2. Existe coeréncia entre os contetidos programaticos e os objectivos de cada unidade curricular.
Sim

6.2.3. Existe coeréncia entre as metodologias de ensino e os objectivos de cada unidade curricular.
Sim

6.2.4. Existem mecanismos para assegurar a coordenacao entre as unidades curriculares e os seus
conteudos.

Sim

6.2.5. Os objectivos de cada unidade curricular sdao divulgados entre os docentes e os estudantes.
Sim

6.2.6. Evidéncias que fundamentem a classificacao de cumprimento assinalada.

O novo plano de estudos é constituido por UCs obrigatorias (102 ECTS) e UCs opcionais (18 ECTS).
Na maioria das UCs, os objetivos de aprendizagem, a desenvolver em cada UC, estao definidos e os
conteudos programaticos e as metodologias de ensino e de avaliagdao sao coerentes com os objetivos.
6.2.7. Pontos Fortes.

A componente pratica do mestrado.

6.2.8. Recomendacoes de melhoria.

Sem comentarios.

6.3. Metodologias de Ensino/Aprendizagem

6.3.1. As metodologias de ensino e as didacticas estao adaptadas aos objectivos de aprendizagem
das unidades curriculares.

Sim

6.3.2. A carga média de trabalho necessaria aos estudantes corresponde ao estimado em ECTS.
Sim

6.3.3. A avaliagao da aprendizagem dos estudantes é feita em fungao dos objectivos da unidade
curricular.

Sim

6.3.4. As metodologias de ensino facilitam a participagao dos estudantes em actividades cientificas.
Sim

6.3.5. Evidéncias que fundamentem a classificagao de cumprimento assinalada.

Para além de uma componente tedrica e tedrico-pratica, os estudantes sdao expostos a metodologias
préaticas, que incluem a elaboragao de pequenos projetos, que os preparam para a investigagao. A
aferigao do tempo que os estudantes dedicam as UCs é baseada nos inquéritos aos estudantes, que
fazem parte do sistema de garantia da qualidade. A diregao do curso retine com os docentes e 0s
estudantes para analisar e discutir as metodologias de avaliacao.

6.3.6. Pontos Fortes.
Envolvimento dos docentes e estudantes na andlise e discussdo das metodologias de aprendizagem e
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avaliagao.
6.3.7. Recomendacoes de melhoria.
Sem comentarios.

7. Resultados

7.1. Resultados Académicos

7.1.1. O sucesso académico da populagao discente é efectivo e facilmente mensuravel.

Sim

7.1.2. O sucesso académico é semelhante para as diferentes areas cientificas e respectivas unidades
curriculares.

Nao

7.1.3. Os resultados da monitorizagao do sucesso escolar sao utilizados para a definicao de acgoes
de melhoria no mesmo.

Sim

7.1.4. Nao ha evidéncia de dificuldades de empregabilidade dos graduados.

Sim

7.1.5. Evidéncias que fundamentem a classificacdo de cumprimento assinalada.

Em 2011/12, 2012/13 e 2013/14, respetivamente 80,7%, 61,3% e 72,2% dos estudantes concluiram o
ciclo de estudos em 2 anos. O sucesso académico nas UCs nao ¢é apresentado. Relativamente a
empregabilidade, 97% dos diplomados obtiveram emprego apds ter concluido o ciclo de estudos, nas
areas relacionadas com o ciclo de estudos e 3% em outros setores de atividade. Todavia, de acordo
com os resultados apresentados, a percentagem de diplomados que obtiveram emprego até um ano
depois de concluido o ciclo de estudos é 0%.

7.1.6. Pontos Fortes.

Empregabilidade.

7.1.7. Recomendagoes de melhoria.

E importante analisar e comparar o sucesso escolar nas UC's.

7.2. Resultados da actividade cientifica, tecnoldgica e artistica

7.2.1. Existem Centro(s) de Investigacao reconhecido(s), na area cientifica do ciclo de estudos onde
os docentes desenvolvam a sua actividade.

Sim

7.2.2. Existem publicacoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas
internacionais com revisdo por pares, nos ultimos 3 anos e na area do ciclo de estudos.

Sim

7.2.3. Existem outras publicacoes cientificas relevantes do corpo docente do ciclo de estudos.

Sim

7.2.4. As actividades cientificas, tecnologicas e artisticas tém uma valorizagao e impacto no
desenvolvimento econdémico.

Sim

7.2.5. As actividades cientifica, tecnoldgica e artistica estdo integradas em projectos e/ou parcerias
nacionais e internacionais.

Sim

7.2.6. Os resultados da monitorizagao das actividades cientifica, tecnoldgica e artistica sao usados
para a sua melhoria.

Sim

7.2.7. Evidéncias que fundamentem a classificacdo de cumprimento assinalada.
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Os docentes deste ciclo de estudos estao integrados centros de investigacao reconhecidos
internacionalmente, e tém uma experiéncia acumulada de investigacao com publicacdes cientificas
em revistas internacionais com revisao por pares e com grande impacto na comunidade cientifica. As
atividades cientificas e tecnoldgicas, integradas em projetos nacionais e internacionais e contratos
de servigos a entidades publicas e privadas, tém impacto no desenvolvimento econdmico.

7.2.8. Pontos Fortes.

Corpo docente com elevada experiéncia de investigagao e fortes ligagdes nacionais e internacionais.
Atividades de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

7.2.9. Recomendagoes de melhoria.
Sem comentéarios.

7.3. Outros Resultados

7.3.1. No ambito do presente ciclo de estudos, existem actividades de desenvolvimento tecnolégico e
artistico, prestacao de servigos a comunidade ou formagao avangada.

Sim

7.3.2. O ciclo de estudos contribui para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura
cientifica e a accao cultural, desportiva e artistica.

Sim

7.3.3. O contetudo das informacoes sobre a instituigao, o ciclo de estudos e o ensino ministrado sdo
realistas.

Sim

7.3.4. Existe um nivel significativo de internacionalizacao do ciclo de estudos.

Em parte

7.3.5. Evidéncias que fundamentem a classificacdao de cumprimento assinalada.

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico, contratos de servigos e formacao avancada,
associadas a investigacdao desenvolvida nesta area, tém contribuido para o desenvolvimento nacional,
regional e local através da participacao em projetos em co-promogao com empresas nacionais e
contratos de prestacao de servigos com empresas nacionais e estrangeiras e de varias acoes de
divulgacao cientifica e cultural. A informacao sobre a Instituicao e ciclo de estudos é da
responsabilidade dos Servicos de Comunicacao, Imagem e Relagdes Publicas. A mobilidade dos
estudantes é baixa, mas a mobilidade "in" dos docentes é relevante.

7.3.6. Pontos Fortes.

Mecanismos de promocao e divulgagao da Instituicao e ciclo de estudos.

7.3.7. Recomendagoes de melhoria.

Melhorar a mobilidade dos estudantes (out e in) e docentes (out).

8. Observacoes

8.1. Observagoes:

Sem comentarios.

8.2. Observacgoes (PDF, max. 100kB):
<sem resposta>

9. Comentarios as propostas de accoes de melhoria

9.1. Objectivos gerais do ciclo de estudos:

O novo plano de estudos reforca os objetivos gerais do ciclo de estudos.

9.2. Alteragoes a estrutura curricular:

As areas cientificas da nova estrutura curricular sdao a Genética Molecular (UC's obrigatorias -102
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ECTS) e Genética Molecular ou Biologia celular ou Bioquimica e Biologia Molecular (UC's optativas-
18 ECTS).

9.3. Alteragoes ao plano de estudos:

E corrigido o desequilibrio na distribuicdo dos ECTS pelas UCs e é adequada a tipologia das aulas.

9.4. Organizagao interna e mecanismos de garantia da qualidade:
Nao aplicéavel.

9.5. Recursos materiais e parcerias:

Nao aplicéavel.

9.6. Pessoal docente e nao docente:

O pessoal nao docente de apoio laboratorial parece ser insuficiente.
9.7. Estudantes e ambientes de ensino/aprendizagem:

Necessidade de promover a mobilidade do estudantes. Os laboratoérios de ensino parecem ser
insuficientes.

9.8. Processos:

Nao aplicavel.

9.9. Resultados:

Nao aplicavel.

10. Conclusoes

10.1. Recomendacao final.

O ciclo de estudos deve ser acreditado

10.2. Periodo de acreditagao condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

10.3. Condigdes (se aplicavel):

<sem resposta>

10.4. Fundamentagdo da recomendacao:

Os objetivos deste ciclo de estudos é proporcionar formagao solida e atualizada de caracter cientifico
em Genética/Biologia Molecular e Celular sao coerentes com a missao e a estratégia da instituicao.
Este ciclo de estudos permite o desenvolvimento de competéncias especificas, de indole cientifica e
tecnolodgica, e de competéncias pessoais. A componente pratica (trabalho de laboratoério) é muito
forte e a Escola de Ciéncias da Universidade do Minho infraestruturas adequadas a lecionagao do
ciclo de estudos, ainda que o numero de laboratdrios parecga ser insuficiente. O novo plano de
estudos é adequado e teve em consideracao as sugestoes dos docentes e dos estudantes. As
alteracoes propostas contribuem para equilibrar a distribuigao dos ECTS pelas UCs e também a
tipologia das aulas, de forma a serem ministradas outros mestrados. Os docentes sao altamente
qualificados e estao integrados em centros de investigacao reconhecidos internacionalmente. As
relagoes entre o corpo docente, funciondrios e estudantes sao excelentes. A colaboragdao com
empresas privadas pode ser melhorada. Este ciclo de estudos é reconhecido e tem capacidade para
atrair estudantes de todo o pais mas a internacionalizagdo e a mobilidade podem ser aumentadas.

A Comissao de Avaliacao Externa agradece o envio dos elementos em falta e toma boa nota dos
esclarecimentos transmitidos pela comissao de curso do Mestrado em Genética Molecular em sede
de prontuncia.
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