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Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdao externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagdo é efetuada por uma Comissao de Avaliacdao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatdrio de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacao € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatorio
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Agéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulacao da deliberacdo, o Conselho de Administracao terd em consideracao o relatorio final da
CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndao coincidentes com a
recomendacgao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacdo a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Maria Joao Silveirinha
Claudia Alvares
Helena Sousa

Xosé Lopez Garcia
Jodao Melo

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Universidade Da Beira Interior
1.1.a. Outra(s) Instituicao(0es) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Faculdade de Artes e Letras (UBI)
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

1.3. Ciclo de estudos:

Ciéncias da Comunicacao

1.4. Grau:

Licenciado

1.5. Publicacdao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. Publicacao do Plano de Estudos - DR.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Ciéncias da Comunicacao

1.7.1 Classificagdo CNAEF - primeira area fundamental:

321

1.7.2 Classificagao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.7.3 Classificacdo CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtencao do grau:

180

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

6 semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

50

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

65

Sugerimos a alteracdao do nimero maximo de admissoes para 65 pois o numero de colocados pelo
CNA - Concurso Nacional de Acesso para este ano letivo (2018-2019) foi de 66 como forma de dar
resposta a procura dos estudantes internacionais que se inscreveram na Licenciatura. Efectivamente
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no referido ano letivo registou-se uma procura significativa de estudantes internacionais (8) e de
estudantes em mobilidade in (11).

1.11. Condigdes especificas de ingresso.

Provas de ingresso em Geografia, Histéria ou Portugués.

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

n.a.

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Universidade da Beira Interior, instalacoes do Polo 1 e CREA - Centro de Recursos de Ensino e
Aprendizagem.

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

Numero de admissdes pretendido: 65 (sendo o atual 50)

A Instituicao justifica o pedido pelo aumento na procura de alunos nacionais e internacionais. Este
aumento do nimero de admissoes é razoavel e ndo compromete o bom funcionamento do curso, pelo
que colhe a concordancia da CAE.

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacgao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horéria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Em parte

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligacao a instituicao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagcao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificagcao académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

O docente indicado como Coordenador do Ciclo de estudos fez toda a sua formacao em Ciéncias da
Comunicagao, sendo doutorado e agregado nesta area, com ampla producdo cientifica no campo.
Tem vinculo a tempo integral com a institui¢do, tendo um perfil académico e profissional plenamente
adequado a area do ciclo de estudos.

O corpo docente é reconhecidamente habilitado, na area disciplinar do Programa, cumprindo e
excedendo os requisitos minimos legais como se segue:

a) Corpo docente proprio: 74% docentes a TI;

b) Corpo docente qualificado; 98% de docentes com grau de Doutor;
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c¢) Corpo docente especializado: 60% de Doutorados (12,20 ETIs) na area cientifica fundamental do
CE, nao sendo indicados especialistas.

Relativamente a estabilidade, existem 74% dos docentes do ciclo de estudos em tempo integral com
uma ligacao a instituicao por um periodo superior a trés anos.

O curriculum dos docentes é de comprovada qualidade e plenamente centrada na area fundamental
do CE, embora pudesse existir uma aposta numa maior internacionalizacao fora do mundo latino, em
termos de publicagdes nas principais revistas de referéncia das principais editoras internacionais,
com forte valor de impacto ou de capitulos em livros também de edigao internacional.

2.6.2. Pontos fortes

O Ciclo de estudos beneficia de um corpo docente estével, experiente e bem qualificado, a que se
junta uma progressiva acumulagao coletiva de experiéncia de formagao nesta area. A maioria dos
docentes afetos a Licenciatura estdo na unidade de investigagao - Labcom - e/ou envolvidos em
projetos de investigagao.

2.6.3. Recomendacgoes de melhoria

As cargas docentes deverdo, sempre que possivel, ser mais reduzidas, sobretudo para aqueles
docentes que estao sobrecarregados com tarefas de gestao, organizacao e avaliacao do processo
ensino/aprendizagem. Isto é igualmente tanto mais importante para docentes que, ao longo do
tempo, tenham provado ter especial capacidade para desenvolver projetos e investigagao
internacional, bem como para aqueles que tém fungoes de coordenacgdo dos ciclos de estudos e do
Centro de Investigacao.

Também na medida do possivel, deve ser alargado o corpo docente, por forma a reforcar a condigdes
de ensino e aprendizagem, nomeadamente nas UCs de carater laboratorial. Durante a visita foi
apontado que o aumento do corpo docente desde a ultima avaliacao foi apenas muito ligeiro.
Apesar da comprovada qualidade do corpo docente, seria importante a sua maior
internacionalizacgao, diversificando e apostando em publicacdes em lingua inglesa - tanto em
"leading journals" como em coletaneas de textos de editores internacionais da area cientifica do
curso. Para esse efeito, pode vir a contribuir a participacao dos docentes em grupos de trabalho das
principais associagOes internacionais de investigacao da area e a participagao em projetos de
investigagdo europeus ou mais além.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacdo em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Em parte

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formagao avangada ou de formacgao
continua:

Sim
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3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciacao global

A instituigao dispoe de pessoal nao-docente suficientemente qualificado: é constituido por sete
elementos, em regime integral, dos quais dois tém mestrado, dois sdo licenciados e trés tém
habilitagoes ao nivel de 122 ano, promovendo a instituicdo a sua formagao continua e/ou
especializada.

Face a dimensao do curso, dos seus alunos, docentes e atividades, este corpo de pessoal ndo docente,
ainda que em numero razoavel, deveria ser melhorado, ndao apenas para assegurar um melhor
funcionamento do ciclo de estudos, como para aliviar os docentes de parte das suas cargas
burocraticas.

3.4.2. Pontos fortes

Dedicacao e experiéncia do corpo de funcionarios.

3.4.3. Recomendacgoes de melhoria

Existe necessidade de aumentar o nimero de funcionarios ndo-docentes por forma a melhorar o
funcionamento do curso e a aliviar os docentes de tarefas que podem/devem delegar nos primeiros.
A sua otimizagao e reforco surge, também, no relatério de autoavaliacao, como uma das melhorias a
adotar.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

E observavel uma subida no nimero de candidatos ao longo dos trés anos, ainda que com uma
pequena redugao no ultimo ano, face ao anterior: passou de 347 no penultimo ano, para 428 no
ultimo ano e para 403 no ano corrente. No entanto, esta diminui¢do no ultimo ano nao é, para ja,
muito significativa e o nimero de alunos inscritos no ciclo de estudos continua a ser adequado ao
seu funcionamento sustentavel, ndo se registando uma diminuigao nem no n.? de inscritos nem da
qualidade do corpo discente.

4.2.2. Pontos fortes

O numero de alunos inscritos no ciclo de estudos continua a ser adequado ao seu funcionamento
sustentavel, nao

se registando uma diminui¢gao nem no nimero de inscritos, nem da qualidade do corpo discente.
4.2.3. Recomendacoes de melhoria

XXXX XXXX

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar
O sucesso escolar da populacgdo discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
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Sim

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Sim

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciacao global

A maioria dos estudantes gradua-se em N anos, mas nao é possivel identificar a taxa de conclusao do
curso.

Regista-se, por outro lado, que existe um bom sucesso escolar nas diferentes areas cientificas do
ciclo de estudos e nas unidades curriculares, ndo havendo qualquer UC critica em termos de sucesso.
A instituicao apresenta dos dados da DGEEC referentes a taxa de empregabilidade, indicando que a
empregabilidade do ciclo de estudos aumentou de 2015 para 2017 (ano em que é de 91,6%), apesar
de ter tido uma pequena diminui¢ao no ano 2016.

5.3.2. Pontos fortes

Um sistema de ensino e aprendizagem focado no estudante, com relacoes de proximidade entre
docentes e estudantes que impulsiona o sucesso dos estudantes.

5.3.3. Recomendagdes de melhoria

Deve ser otimizado o sistema de acompanhamento do nivel de sucesso escolar do programa no seu
todo.

A empregabilidade também deveria ser organizativamente acompanhada pela Instituigao.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigacao

A instituicao dispde de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participa¢do ou colaboragdo, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Sim

6.2. Producdo cientifica ou artistica

Existem publicagoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisdo por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producdo artistica, ou publicagdes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Sim

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicagdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Sim

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacao de servigos a comunidade e
formacao avangada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica:
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Em parte

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdao integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Sim

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

A instituicao tem os recursos organizacionais e humanos para a integracao dos seus docentes em
atividades de investigacao, sendo estas integradas em projetos e/ou parcerias nacionais e
internacionais.

O corpo docente desempenha um papel ativo, relevante e internacionalmente reconhecido na
investigacao cientifica. Os docentes organizam congressos e conferéncias internacionais, de que
resultam acodes cientificas dirigidas aos estudantes, e que se relacionam com as atividades cientificas
e editoriais desenvolvidas no LABCOM (avaliado com Muito Bom). Além de eventos como 0s
Congressos, sao ainda desenvolvidas outras atividades como mini-workshops e eventos de natureza
cultural.

Apesar do desenvolvimento das atividades cientificas e tecnoldgicas no ambito do ciclo de estudos
em projetos e parcerias, nacionais e internacionais e da implantacao da Licenciatura na comunidade
através de uma rede de parcerias a nivel local, regional e nacional, a cooperacgao interinstitucional e
com o meio exterior, nomeadamente com o tecido empresarial, é ainda uma preocupacao do ciclo de
estudos. Esta questao foi ja objeto de alguma melhoria, mas continua a ser identificada no relatério
de autoavaliacao como carecendo de maior desenvolvimento.

6.6.2. Pontos fortes

As atividades do LabCom, incluindo os projetos financiados ai desenvolvidos, que conferem grande
credibilidade a producéao e atividade cientifica da Institui¢cao tanto no panorama nacional como
internacional.

6.6.3. Recomendacgoes de melhoria

Devem ser desenvolvidos protocolos com empresas ou instituigoes publicas que possam

participar ou apoiar iniciativas cientifico-pedagdgicas, como é sugerido nas agoes de melhoria da
analise SWOT.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Sim

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituicao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim
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7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

Existem 7,9% de alunos estrangeiros matriculados no ciclo de estudos e 11% de alunos em
programas internacionais de mobilidade (in). No entanto, a mobilidade dos alunos em programas no
exterior é apenas de 2.5%. A mobilidade out de docentes é melhor, assumindo o valor de 34.2%, mas
a analise SWOT reconhece que ¢ passivel de melhoria. A mobilidade in de docentes é de 10.5%, o
que também é passivel de melhoria.

7.4.2. Pontos fortes

XXXXX XXXX

7.4.3. Recomendacoes de melhoria

O ciclo de estudos deve incentivar as diferentes formas de mobilidade, aproveitando, sempre que
possivel, o reforgo dos lagos institucionais com os professores que visitam a Instituicdo em
momentos de congressos ou de outro tipo de atividades cientificas. A mobilidade out, tanto de
estudantes como de docentes, deve também ser incentivada.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade

Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Institui¢cao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Nao (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagdao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliagao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

Sim

8.6. Outras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagoes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos ultimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Nao

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)

XXXX XXX

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade
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8.7.1. Apreciacgao global

Existe um sistema interno de garantia da qualidade definido a nivel da Instituicao e ainda nao
certificado pela A3ES. Os mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos sao os utilizados
genericamente na unidade organica. Existe um responsavel pelo planeamento e implementacao dos
mecanismos de garantia da qualidade a nivel da institui¢dao e da unidade organica, sendo os
mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos essencialmente assegurados pelas Direcao
e Comissao de Curso. Os docentes sao avaliados com base no Regulamento de Avaliagao do
Desempenho dos Docentes (RAD) e o pessoal ndo-docente é avaliado segundo o SIADAP.

O Manual de Qualidade encontra-se online. Para promover uma cultura da qualidade, a Instituicdo
definiu um conjunto de referenciais para a sua Politica da Qualidade.

O sistema de qualidade é eficiente, estando elaborados os procedimentos de implementagao dos
mecanismos de garantia de qualidade descritos no relatério de autoavaliagao. A prestagao de
informacgodes publicas sobre os sistemas de qualidade da instituicdo (site da web) é completa e
oferece boas condigdes para o acesso.

8.7.2. Pontos fortes

XXXX XXX

8.7.3. Recomendacgoes de melhoria
XXXX XXX

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliacdo anterior

Ao nivel do plano de estudos, as medidas de melhoria do ciclo de estudos implementadas desde a
avaliacao anterior visaram produzir uma nova distribuicao pelos semestres. Apesar de nao existirem
ramos, existem unidades curriculares de opc¢ao que se dividem em duas areas de estudos (jornalismo;
publicidade e relagoes publicas). Desde cedo, ¢ dada a possibilidade aos estudantes de comecarem a
ponderar as areas opcionais que irdo escolher a partir do 22 ano (UC’s de opgao livre que ndo
requerem precedéncias).

Outras melhorias foram também feitas, incluindo agdes relativas as parcerias, espacos e
infraestruturas, das quais se destaca a renovagao e reequipamento do Estudio e Régie de Televisao.
Estas agOes foram oportunas e relevantes.

No entanto, mantém-se alguns problemas a que se devera prestar atencao como é apontado na
propria analise SWOT e como foi possivel concluir a partir de informagdes recolhidas na visita.

Um desses problemas é a escassez de espagos, que dificulta a acomodagao de docentes e seus
gabinetes ou a divisao de turmas nos casos em que seja necessario. Destacariamos também alguma
sobrecarga letiva dos docentes, que tém de conjugar as suas horas letivas com intensa atividade
organizativa; isto implica que havera necessidade de mais docentes nos préximos anos, sobretudo
para lecionagao de UCs laboratoriais e que implicam divisao de turmas.

Também durante a visita, os estudantes manifestaram vontade de terem um contato com os
laboratdrios mais cedo no seu percurso letivo, sugestao que a CAE considera pertinente.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura

A Andlise SWOT centra-se, sobretudo, em questoes que, direta ou indiretamente, sdo derivadas da
localizagao geografica e sociocultural do curso, questdes que a CAE reconhece como
condicionadoras do potencial do ciclo de estudos e para as quais estao propostas acoes de melhoria
e que, por esse motivo, valida como relevantes.

Ha também, no entanto, agoes especificas que se prendem com o funcionamento do curso que sao
relevantes e que devem ser implementadas, incluindo a necessidade de alargar o corpo docente e
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nao docente, sendo por isso também plenamente validadas e encorajadas pela CAE.

A andlise SWOT, porém, nao é elaborada de uma forma clara, que faga corresponder
individualmente as acdes de melhoria as fragilidades enumeradas, misturando, por vezes,
constrangimentos e pontos fracos.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular

As alteragoes pretendidas sdao essencialmente constituidas por mudancas de designagao de UC, de
adaptacao de contetudos a evolucdo temporal e de troca de semestres. Estas alteracoes sao
relevantes no contexto da melhoria continua do ciclo de estudos, sendo, por isso, validadas pela CAE.

11. Observacoes finais

11.1. Apreciagao da pronuncia da instituicao (quando aplicavel)

A CAE tomou boa nota da pronuncia enviada, que ndo leva a alterar os termos do seu relatério.
11.2. Observacoes

<sem resposta>

11.3. PDF (méx. 100kB)

<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos

O ciclo de estudos em avaliagao mantém um padrao de qualidade que reflete nao apenas os anos de
experiéncia de ensino e investigacdo da Instituicao, mas também o modo sério, constante, experiente
e inovador com que as diversas direcoes dos cursos e os seus docentes, ao longo dos anos,
produziram investigacao sélida e a souberam traduzir em planos de estudo e relevantes atividades
cientificas e pedagdgicas. Desenvolvido em condicdes de interioridade, o trabalho da UBI nas
Ciéncias da Comunicacao é hoje amplamente reconhecido pela comunidade académica do campo em
geral e por esta CAE em particular.

As medidas de melhoria do ciclo de estudos implementadas desde a avaliagao anterior foram
oportunas no contexto da melhoria continua do ciclo de estudos, tendo sido dada uma resposta cabal
as recomendagoes que haviam sido efetuadas pelas CAEs anteriores.

A proposta de reestruturacao curricular colhe o acordo da CAE, o mesmo acontecendo com as
propostas de melhoria do ciclo de estudos constantes da andalise SWOT da instituicao.

A CAE sugere ainda que existem outros aspetos a que a instituicao devera prestar maior atengao nos
proximos anos, nomeadamente:

- Ha ainda um caminho a percorrer na internacionalizagao dos docentes em termos de publicagoes
em revistas cientificas internacionais com fator de impacto e de referéncia na area ou edicoes
colaborativas internacionais e também da sua internacionalizacdao docente.

- As cargas docentes poderao, em alguns casos, ser melhoradas.

- Seria também desejavel aumentar o numero de docentes, nos préoximos anos, por forma a aliviar as
cargas docentes referidas e, sobretudo, para melhorar aspetos da lecionagao do curso como € o caso
das UCs de caracter mais laboratorial.

- Os espagcos fisicos também deverdo continuar a merecer atengao: é aconselhavel ter mais e
melhores espacgos para os docentes desenvolverem a sua atividade de ensino e investigacao e
também para possibilitar melhores condigées pedagdgicas de ensino e aprendizagem.

- Deve ser otimizado o sistema de acompanhamento do nivel de sucesso escolar do programa no seu
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todo.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciacao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3. Periodo de acreditacdo condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

<sem resposta>
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