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Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a
avaliacdao externa dos ciclos de estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é
de seis anos.

O processo de avaliacao/acreditagao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por
elemento fundamental o relatério de autoavaliagao elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve
focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade do ensino e nas metodologias
para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e
avaliam a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

A avaliagdo é efetuada por uma Comissao de Avaliacdao Externa (CAE), composta por especialistas
selecionados pela Agéncia com base no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funcionario da
Ageéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o relatério de autoavaliacdo e visita
a instituicdao para confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua discussao com
representantes da instituicao.

Antes do termo da visita, a Comissao retne para discutir as conclusoes sobre os resultados da
avaliacao e organizar os itens a integrar no relatdrio de avaliagdo externa a ser apresentado
oralmente. Esta apresentacao € da responsabilidade do(a) Presidente da CAE e deve limitar-se a
discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de
melhoria e outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliagao.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a
versao preliminar do Relatorio de Avaliacdao Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatorio
preliminar a instituicdo de ensino superior para apreciacao e eventual pronuncia, no prazo
regularmente fixado. A Comissao, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar,
se assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da
Agéncia.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberagao final em termos de acreditacao. Na
formulacao da deliberacdo, o Conselho de Administracao terd em consideracao o relatorio final da
CAE e, havendo ordens e associagdes profissionais relevantes, sera igualmente considerado o seu
parecer. O Conselho de Administragao pode, porém, tomar decisdes ndao coincidentes com a
recomendacgao da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisdes finais.
Assim, o Conselho de Administragao podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia
favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais exigente do que a Comissao) em
relacdo a recomendacao da CAE.
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Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem
ser consultados na pagina da Agéncia, no separador Acreditacao e Auditoria / Peritos):

Maria de Fatima Paixao
Carlinda M. F. A. F Leite
Angel Boza

Rita Caetano Ferreira

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicao de Ensino Superior:
Instituto Politécnico De Coimbra
1.1.a. Outra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associa¢ao):

1.2. Unidade organica:
Escola Superior De Educacao De Coimbra
1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associacao):

1.3. Ciclo de estudos:

Educacgao Basica

1.4. Grau:

Licenciado

1.5. Publicagao em D.R. do plano de estudos em vigor (n? e data):

1.5. DR plano estudos EB 2015.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Educacao.

1.7.1 Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental:

140

1.7.2 Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.7.3 Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:

<sem resposta>

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtenc¢ao do grau:

180

1.9. Duragao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redagao do
Decreto-Lei 63/2016 de 13 de setembro):

6 semestres

1.10. Nimero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:

60

1.10.1. Nimero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua
justificacao

Nao Aplicavel

1.11. Condigodes especificas de ingresso.

O acesso ao curso faz-se através dos seguintes regimes: a) Concurso Nacional de Acesso (para
candidatos titulares de um curso de ensino secundario ou de habilitacdo legalmente equivalente); b)
Regimes Especiais (para candidatos que retinam as condicoes previstas no DL. 393-A/99, de 2
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Outubro); ¢) Concursos Especiais (para candidatos titulares de Provas M23, titulares de curso
superior e titulares de Diploma de Especializagao Tecnoldgica e titulares de Diploma de Técnico
Superior Profissional); d) Mudanca de Curso, Transferéncia (para candidatos que pretendam mudar
de curso ou efetuar a transferéncia de instituicao de ensino).

As provas especificas sao 09 Geografia OU 11 Historia OU 16 Matematica OU 18 Portugués

1.12. Regime de funcionamento.

Diurno

1.12.1. Outro:

Nao Aplicavel

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:

Escola Superior de Educacgao/ Coimbra School of Education

1.14. Eventuais observacoes da CAE:

- Plano de Estudos, em geral, bem articulado, embora com algumas possibilidades de melhoria,
através de pequenas alteragoes (exemplo: as UC de Fundamentos do Pensamento Educacional,
Desenvolvimento Curricular e Psicologia Educacional podiam ser alocadas a semestres anteriores ao
do atual plano de estudos, passando a UC de TIC para um semestre posterior).

* As UC de IPP sao muito valorizadas tanto por estudantes quanto pelas instituicdes parceiras. No
entanto, o tempo de contacto com os contextos profissionais é escasso, ficando a intervengao
dependente dos professores cooperantes. E igualmente importante uma atencao acrescida a
situagoes relacionadas com o 22 ciclo do ensino béasico.

* Seria aconselhavel que todas as UC incluissem, nas atividades de formacdo e avaliagao, pequenas
pesquisas relacionadas com situagoes educacionais ou que os estudantes as realizassem através de
projetos interdisciplinares desenvolvidos por processos de investigacao-acao, com a participacao de
varias UC. Esta opcdo permitiria aos alunos terem uma participagao mais ativa, com a apresentagao
dos seus trabalhos de campo.

* Deve ser dada atencao a Iniciacao a Metodologias de Investigacao Educacional, por exemplo,
incluindo-as nas UC de IPP.

2. Corpo docente

Perguntas 2.1 a 2.5

2.1. Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.

O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado
e especializado:

Sim

2.3. Adequacao da carga horaria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

Em parte

2.4. Estabilidade.

A maioria dos docentes mantém ligagao a instituigao por um periodo superior a trés anos:

Sim

2.5. Dinamica de formagao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as
necessidades de qualificacdo académica e de especializagao do corpo docente do ciclo de estudos,
quando necessario:

Em parte
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2.6. Apreciacao global do corpo docente

2.6.1. Apreciacao global

- O responsavel pela coordenagdo do CE tem perfil adequado para a fungao

- Em geral, a formagao académica dos docentes é adequada as UC que asseguram, mas nao
totalmente, em particular, em algumas UC de Didatica

- A andlise das fichas de CV dos docentes mostra a seguinte formacdo: 24 sao doutorados, 7 mestres
e 2 licenciados. Trés docentes sao especialistas (2 pelo CTC da instituigao).

- Relativamente a dinamica de formacao, dos 9 professores nao doutores, 3 estdao em programas de
doutoramento.

- O corpo docente tem, na sua maioria, relagoes estaveis com a instituicao

- Em geral, a carga horaria de professores ¢ elevada, reconhecendo a IES esta situagao.

- O corpo docente é avaliado muito positivamente pelos alunos em termos de disponibilidade e
orientacao tutorial.

2.6.2. Pontos fortes

Nada a assinalar.

2.6.3. Recomendacgoes de melhoria

-Melhoria da producao cientifica dos docentes, especialmente pela participacao em projetos de
investigacao e publicacao de artigos em revistas indexadas.

- Conclusao de doutoramentos ou realizagao de provas para especialista pelos docentes que 0 nao
tém.

-Revisao da excessiva carga de trabalho de alguns professores. Adequacao do numero de horas de
ensino a participacao dos docentes em projetos e tarefas de gestao.

-Aumento de professores especialistas em Ciéncias de Educacao e com doutoramento em Didatica
especifica, em areas em que sao inexistentes.

3. Pessoal nao-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.

O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacao do
ciclo de estudos:

Sim

3.2. Adequacdo em nimero.

O numero e o regime de trabalho do pessoal nao-docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos:

Sim

3.3. Dinamica de formagao.

O pessoal nao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avangada ou de formacgao
continua:

Em parte

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente

3.4.1. Apreciagao global

- Pessoal nao-docente, em geral adequado tanto em nimero como na qualificacdo.

-Nao hé informacdo no RAA sobre a organizacao de cursos de formacgao para o pessoal ndao-docente.
Contudo, durante a visita, a CAE foi informada da existéncia de um plano geral de formacao
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continua do IP e que a ESEC também pode solicitar formacdo especifica.

3.4.2. Pontos fortes

Nada a destacar.

3.4.3. Recomendagoes de melhoria

- Incluir nos processos de autoavaliagao dados sobre dinamicas de formacao.

4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.

Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo
dos 3 ultimos anos:

Sim

4.2. Apreciacao global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global

- Elevada procura do CE, embora tenha vindo a decrescer (275-279-101).

- Numero de alunos atuais: 147 (50-54-43).

- Oferta de vagas (48) e nimero maximo de admissoes (60).

- Classificagao média de entrada: 132-129.

-Os alunos em geral manifestam-se satisfeitos com o CE e com a atengao recebida dos professores.

4.2.2. Pontos fortes

-Procura e inscrigoes de estudantes elevadas, embora se registe diminuicao.
4.2.3. Recomendacgoes de melhoria

- Analisar a descida da procura do CE por candidatos.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar

O sucesso escolar da populacgado discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
Sim

5.2. Empregabilidade

Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nao revelam dificuldades de
transicao para o mercado de trabalho:

Sim

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciacao global

- Resultados académicos bons, elevada taxa de sucesso académico e taxa de graduacdao em N anos
boa (64%, 88% e 76%), embora com oscilagao.

- Taxa de sucesso académico: 94% nos ultimos 3 anos letivos, em geral, em todas as areas cientificas,
com taxas entre 87% e 100%.

- Ndo héa informacgao sobre o acompanhamento do sucesso escolar, mas este mostra-se adequado

- Segundo dados fornecidos, sé havia 2,4% de desempregados entre os diplomados do CE em 2017.
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De destacar que 75% dos diplomados do CE continuam estudos.
- A maioria dos diplomados continuam estudos depois da conclusao deste CE.

5.3.2. Pontos fortes

- Elevada taxa de sucesso académico. Continuagdo de estudos em Mestrado.
5.3.3. Recomendacgoes de melhoria

- Analisar a taxa de graduados em N anos.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e
artisticas

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigagao

A instituicao dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em
atividades de investigagao, seja por si ou através da sua participacdo ou colaboracgao, ou dos seus
docentes e investigadores, em instituicoes cientificas reconhecidas:

Em parte

6.2. Producao cientifica ou artistica

Existem publicacgoes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com
revisao por pares, livros e capitulos de livro ou trabalhos de producao artistica, ou publicacoes
resultantes de atividades de investigacao orientada ou de desenvolvimento profissional de alto nivel,
nos ultimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:

Em parte

6.3. Outras publicagoes

Existem outras publicacdes do corpo docente com relevancia para a area do ciclo de estudos,
designadamente de natureza pedagogica:

Em parte

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestagao de servigos a comunidade e
formacgdo avancgada na(s) area(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo
real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica:

Em parte

6.5. Integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias
nacionais e internacionais:

Em parte

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas
e artisticas

6.6.1. Apreciacao global

- Bastante razoavel a produgao cientifica e a participagao em projetos, embora desigual no conjunto
do corpo docente. As fichas dos docentes evidenciam uma producao cientifica desigual: 3 ou mais
publicagodes cientificas (12 docentes); entre 1 e 2 publicagdes cientificas (4 docentes); sem
publicagodes cientificas, mas com outras publicagoes - livros e comunicagoes (4 docentes); sem
publicacao (9 docentes)

- Dezanove dos 33 docentes integram centros de investigacao bem classificados. Contudo, apenas 6
participam em centros de investigacao de clara vinculagao com a area do CE.
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- Ha bastantes participacdes em congressos e livros, além de outros trabalhos académicos.

- A descrigao das atividades parece interessante, mas nao fornece informacgoes sobre o que os
docentes desenvolvem. A CAE nao obteve evidéncias se sao apenas alguns ou a maioria dos docentes
que estao envolvidos nestas atividades.

- A participacao em projetos de investigacao é muito desigual e parece baixa: apenas 7 docentes
declaram ter participado em projetos. E referida a coordenacéo ou participacdo em 7 projetos.

6.6.2. Pontos fortes

- Nada a destacar.

6.6.3. Recomendacoes de melhoria

- A produgcado cientifica, as atividades de desenvolvimento e a participacdo em projetos devem, em
geral, aumentar, especialmente pelos docentes que nao o fazem atualmente.

- Integrar as atividades de investigagao nas UC como estratégia de aprendizagem para os estudantes

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.

7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

Em parte

7.2. Estudantes estrangeiros

Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em
mobilidade):

Nao

7.3. Participacao em redes internacionais

A instituigao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

Sim

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao

7.4.1. Apreciacao global

- A mobilidade internacional é alta no caso dos docentes, tanto in (66%) como out (37%), e baixa no
caso dos estudantes, tanto in (0,1%) quanto out (2%). Ou seja, a internacionalizacao do CE, nos dois
corpos, ¢ desigual, sendo boa a mobilidade dos docentes, bem como a participacao em redes
internacionais da instituicdo, mas a mobilidade dos estudantes é muito baixa (Nao se sabe a quantos
estudantes corresponde a percentagem de 0,1%, apontada no RAA; na visita, a informacao
correspondeu a 1 estudante.

7.4.2. Pontos fortes

- Mobilidade de docentes e integracao em redes internacionais.

7.4.3. Recomendacoes de melhoria

- Aumentar consideravelmente a mobilidade dos estudantes.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da
qualidade

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade
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Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Instituicao ou da Unidade Organica,
certificado pela A3ES:

Néao (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade

Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas
pelos servicos ou estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementagao dos mecanismos de
garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de estudos:

Sim

8.4. Avaliacao do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagcdao do desempenho do pessoal docente e estao implementadas
medidas conducentes a sua permanente atualizacdo e desenvolvimento profissional:

Sim

8.5. Avaliagao do pessoal nao-docente

Existem procedimentos de avaliagao do pessoal nao-docente e estao implementadas medidas
conducentes a sua permanente atualizagao e desenvolvimento profissional:

Em parte

8.6. Outras vias de avaliacao

Existiram outras avaliagdes do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos tltimos cinco anos,
nao conduzidas pela A3ES:

Sim

8.6.1. Conclusoes de outras avaliagoes (quando aplicavel)

<sem resposta>

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade

8.7.1. Apreciacgao global

- O SIGQ néo esta acreditado pela A3ES, embora tenha sido referido que sera submetido este ano.

- Existem mecanismos de garantia da qualidade, coordenadores e estruturas de apoio. De acordo
com o RAA, 7.2.1. e as informagdes na visita, o processo de avaliacao é baseado em: Relatério da UC,
Relatério do CE e Relatorio da Unidade Organica.

- Os docentes sao avaliados no seu desempenho geral em cada dois anos e, anualmente, através do
Relatério da UC que realizam. H4, ainda, a cada ano, Inquérito de satisfagao dos alunos e Relatdrio
do docente: Relatério da UC / docente,

- A equipa nao docente também é avaliada de acordo com a legislagao vigente, e existem estruturas
de formagao, embora no RAA nao tenha sido detalhado qualquer procedimento ou oferta de
formacao, a IES informou existir um plano geral de formacao.

- Para o pessoal nao docente foram referidos os regulamentos aplicaveis e é feita referéncia ao
centro de formagao do IPC. Contudo, nenhum procedimento ou medida sao detalhados.

- A informagao publica do CE ¢ feita através da rede da ESEC e do Gabinete de Comunicagoes e
Relagoes Publicas. Além disso, a ESEC realiza outras agoes publicitarias: eventos, recebe estudantes
do ensino médio, antincios em jornais locais

8.7.2. Pontos fortes

- Nada a destacar.

8.7.3. Recomendacoes de melhoria

- Implementar um SIGQ certificado.

- Produzir sistematizacoes sobre os procedimentos seguidos na avaliacao da qualidade.
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9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao
anterior e acoes futuras de melhoria

9.1. Evolucao desde a avaliacdo anterior

- No RAA, em 1.3., é dada informacgao sobre a alteracao da estrutura curricular e do curriculo, de
acordo com os novos regulamentos.

- Sdo referidas melhorias em instalagoes e equipamentos (RAA 1.4), que parecem adequadas, e novas
parcerias com instituigoes para a IPP na componente de educagao nao formal.

Andlise SWOT:

- A CAE apercebeu-se de varios dos pontos fortes referidos (ver RAA, 8.1.1.).

Como pontos fracos, ainda nao totalmente ultrapassados, é referido:

* Articulacdo nem sempre evidente entre dimensdes de Historia e Geografia nas UC Histdria e
Geografia I e I1.2; adequacao de carga de trabalho aos ECTS de algumas UC)

* Sobrecarga de Trabalho docente

Como Oportunidades a destacar para o CE, evidencia-se: Nucleo de Inovacao e Pesquisa da
Pedagogia no Ensino Superior; Realizacao de estadgios em contextos nao formais de educagao;
Possibilidade de vir a ser criada uma unidade de investigacao ligada a Educacao.

9.2. Apreciacao e validagao das propostas de melhoria futura

Em relacao as acOes de melhoria propostas no RAA, 8.2.1.,

- Duas dizem respeito a equipa docente e devem ser desenvolvidas no curto prazo:

*Reunides de articulagao entre os professores de Historia / Geografia;

*Concertagao entre o numero de ECTS, respeitando a carga de trabalho a exigir a cada estudante.
- As outras duas propostas de melhoria sao da responsabilidade da instituicao:

*Reorganizagao da carga letiva atribuida aos professores, para proporcionar maior disponibilidade
para a investigagao cientifica e para um maior investimento em componentes pedagogicas;
*Diversificar os canais de comunicagdao como diferentes centros de estagio.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagao e validagao da proposta de reestruturacao curricular
<sem resposta>

11. Observacoes finais

11.1. Apreciagdo da pronuncia da instituicdo (quando aplicavel)
A CAE congratula-se pela IES, na pronuncia datada de 18-09-2019, referir tomar em consideragao as
recomendacoes feitas no relatorio preliminar, com vista a melhorar o CE.

11.2. Observagoes
<sem resposta>

11.3. PDF (max. 100kB)
<sem resposta>

12. Conclusoes

12.1. Apreciacao global do ciclo de estudos
Da andlise do Relatorio de Autoavaliagao da IES e da visita, a CAE evidencia os aspetos abaixo
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enunciados que lhe permitem fazer a recomendacao de Acreditagao do Ciclo de Estudos -
Licenciatura em Educagao Basica.

- Plano de estudos, em geral, bem articulado, com algumas possibilidades de melhoria, através de
pequenas alteragoes.

- Corpo docente, em geral, academicamente qualificado, sendo expressivamente formado por
doutores, por especialistas, e, na maioria, com formacao adequada para as UC em que lecionam. E
estavel na instituicdo, mas com produgao cientifica desigual, e, também, com carga de trabalho
excessiva, em alguns casos. A formagao em Didética especifica e metodologias de ensino, para
algumas UC, necessita de ser reforcada.

- Pessoal nao docente adequado, em geral, em numero e qualificacdo. Nao ha suficiente explicitagao
sobre a dinamica de formagao continua; contudo, houve informacao sobre a existéncia de um plano
de formacgao a nivel da IES e a possibilidade de a propria UO poder solicitar formagao especifica.

- Em relagao aos estudantes, verifica-se elevada procura do CE, embora em declinio. O numero atual
de estudantes é adequado. A classificagdao média de entrada é de nivel médio-alto.

- Evidenciam-se bons resultados académicos, alta taxa de sucesso e boa taxa de graduacao dos
estudantes em N anos. E praticamente inexistente o desemprego, entre os diplomados, e a maioria
prossegue os seus estudos de mestrado apés a conclusao do CE.

- Ha docentes com producao cientifica, atividades de desenvolvimento e participacao em projetos
elevadas, mas, em geral, é bastante desigual, no conjunto do corpo docente.

- A internacionalizacao do Ciclo de Estudos é desigual, sendo boa a mobilidade dos docentes e a sua
participacdao em redes internacionais, mas a mobilidade é muito baixa, nos estudantes.

- Ndo hé Sistema Interno de Gestdo da Qualidade certificado para A3ES, nem é fornecido um
Relatorio de Autoavaliacao do Ciclo de Estudos. Todavia, existem mecanismos de Gestdao da
Qualidade, coordenadores e estruturas de apoio. Os docentes sao avaliados no seu desempenho
geral a cada dois anos, e, anualmente, através dos Relatérios das UC em que lecionam. A equipa nao
docente também ¢é avaliada de acordo com a legislagdo vigente, e existem estruturas de formagao,
mas nenhum procedimento ou oferta de formacao foi detalhado.

- A informagao publica do Ciclo de Estudos ¢é feita através da pagina da internet da ESEC e do
Gabinete de Comunicagoes e Relacoes Publicas da IES. Além disso, a ESEC realiza outras agoes
publicitarias: eventos, recebe estudantes do ensino secundario, e emite anuncios em jornais locais.

- Melhoria do CE desde a ultima avaliacao:

- No RAA, 1.3, a alteracao da estrutura curricular e do curriculo é reportada de acordo com as
novas regulamentacgdes Sao, também, reportadas melhorias em instalagdes e equipamentos (RAA
1.4), que parecem adequadas, e novas parcerias com instituicoes, para as UC de IPP em contextos
nao formais de educacgao, que parecem adequadas.

- As propostas de melhorias feitas a partir da analise SWOT sdo coerentes e adequadas. Destacamos
também as oportunidades indicadas (2, 3 e 6): 2 - Centro de Inovacao e Pesquisa da Pedagogia no
Ensino Superior - CINEP; 3 - Realizacao de estagios em contextos nao formais de educagao; e 6 -
Possibilidade de vir a ser criada uma unidade de investigacao ligada a Educacao.

Recomenda-se a IES que encontre medidas que lhe permitam ultrapassar algumas fragilidades
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identificadas ao longo deste Relatdrio, embora elas nao comprometam, no momento, a qualidade do
CE.

12.2. Recomendacao final.

Com fundamento na apreciacao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:
O ciclo de estudos deve ser acreditado

12.3. Periodo de acreditagao condicional (se aplicavel):

<sem resposta>

12.4. Condigoes:

<sem resposta>
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